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DIRECCTE Provence Alpes Cote d’ Azur
13-2018-11-28-004
DECISION relative al'affectation des agents de controle

dans les sections, al'organisation des unités de controle et
aux interims des agents de controle
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E,

Liberté ~ Egalit » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL

DIRECCTE PACA
Unité Départementale des Bouches du Rhéne
Direction

DECISION relative a I'affectation des agents de cdndle dans les sections,
a l'organisation des unités de contrdle et aux inténs des agents de contrdle

Le Directeur Régional Adjoint de la Direction Régide des Entreprises, de la Concurrence, de
la Consommation, du Travail et de 'Emploi Proventipes Coéte d’Azur, Responsable de
I'Unité départementale des Bouches-du-Rhone;

Vu le Code du travail, notamment ses articles R. & 2Psuivants ;

Vu le décret n° 2003-770 du 20 ao(t 2003 portant tsterticulier du corps de l'inspection du
travail ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 redatibrganisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la comoee, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu le décret n° 2014-359 du 20 mars 2014 relatifoéghnisation du systeme d’inspection du
travail ;

Vu l'arrété ministériel en date du 26 mai 2014 pdrtaréation et répartition des unités de
contréle ;

Vu larrété interministériel du 24 juin 2014 portadérogation a la création dans chaque
département d’une section d’inspection du travaihpétente dans les exploitations, entreprises
et établissements agricoles ;

Vu l'arrété interministériel du 02 novembre 2017 aortnomination de Monsieur Patrick
MADDALONE en qualité de directeur régional des eptises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi de la régrvovence Alpes Cote d’Azur a compter du
1% janvier 2018 ;
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Vu la décision du 10 septembre 2018 (ADM) de MonsieWirecteur Régional des Entreprises,
de la Concurrence, de la Consommation, du Travaled'Emploi de la Région Provence Alpes
Cote d’Azur, portant subdélégation de signaturesdarctadre de ses attributions et compétences
générales a Monsieur Michel BENTOUNSI, directewsio@al adjoint, responsable de I'Unité
Départementale des Bouches-du-Rhéne;

Vu la décision du 31 juillet 2018 portant localisatetrdélimitation des unités de contréle et des
sections d’inspection du travail pour la régionvemce Alpes Cote d’Azur publiée au R.A.A. n°
93-2018-31-002 du 03 aout 2018 ;

DECIDE

1-AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE

Article 1 : Les agents de contréle dont les noms suiverit cwargés de chacune des sections
géographiques de I'Unité Départementale des Boudhd’hdne chargée des politiques du
travail, de I'emploi, de la formation professiorieatt de développement des entreprises ;

Au sein de l'unité de contrdle n° 13-01 « Rhone Dance » sont affectést placés sous
l'autorité de la responsable de I'unité de contrdfadame Delphine FERRIAUD, Directrice
Adjointe du Travail:

1% section n° 13-01-01 : poste vacant ;

2°Msection n° 13-01-02 : Madame Isabelle DUPREZ, dotiice du travail ;
3*Mesection n° 13-01-03 : Monsieur Brahim BENTAYEBsjecteur du Travail ;

4*™ section n° 13-01-04 : Monsieur Christian BOSSUn®@leur du Travail ;

58" section n° 13-01-05 : Madame Elisabeth COURET t@teuse du Travail ;
6°Msection n° 13-01-06 : Monsieur Jérome MIGIRDITCHMIAnspecteur du Travail ;
7°Msection n° 13-01-07 : Madame Stéphane TALLINAUmsgectrice du Travail
8°Msection n° 13-01-08 : Madame Nicole CAPORALINOn@dleuse du Travail ;
9*Mesection n° 13-01-09 : Madame Emilie BOURGEOISpedrice du Travail

10°Msection n° 13-01-10: Madame Nathalie PHILIP, Inspee du Travail ;
11°Msection n° 13-01-11: Monsieur Gilles HERNANDEZspecteur du Travail ;

122M®section n° 13-01-12: Monsieur Didier HOAREAU, lesteur du Travail ;
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Au sein de l'unité de contrble n° 13-02 « Pays d’&i» sont affectéset placés sous l'autorité
du responsable de 'unité de contr6le, Monsieur R&AGAUD, Directeur Adjoint du Travail :

1% section n° 13-02-01 : Madame Myriam GIRARDET, lespice du Travail
2°Msection n° 13-02-02 : Madame Véronique CASTRUGintrdleuse du Travail ;
3*Msection n° 13-02-03 : Madame Myriam SZROJT, Ingpeedu Travail ;
4™ section n° 13-02-04 : Madame Fatima GILLANT, Insipiee du Travail ;
5éme section n° 13-02-05 : Madame Elise PLAN, losje du Travail ;
6°™section n° 13-02-06 : Madame Ouarda ZITOUNI, Im$pee du travail
7°Msection n° 13-02-07 : Madame Blandine ACETO, lepee du Travail
8°Msection n° 13-02-08 : Madame Farah MIDOUN, Inspeetdu Travail ;
9*Msection n° 13-02-09 : poste vacant ;

10°Msection n°13-02-10 : Monsieur Hervé CICCOLI, Céteur du Travail ;
11°Msection n° 13-02-11 : Madame Magali LENTINI, Inspiee du Travail ;
12*Msection n° 13-02-12 : Madame Céline AURET, Inspeetdu Travail ;

Au sein de l'unité de contréle n° 13-03 « Etoile-Abagne-Huveaune » sont affectést placés
sous l'autorité de Madame Annick FERRIGNO, DiramriAdjointe du Travail, chargée de
I'intérim du poste de responsable de 'unité deticde :

1% section n° 13-03-01 : Monsieur Michel POET-BENEVENhspecteur du Travail;
2°Msection n° 13-03-02 : Madame Jacqueline MARCHESpéctrice du Travail ;
3*Mesection n° 13-03-03 : Monsieur Joseph CORSO, Oter du Travail ;

4™ section n° 13-03-04 : Monsieur Patrick BABEL, Qéfeeur du Travail ;

5°M section n° 13-03-05 : Madame Viviane LE ROLLAND DBUNHA, Inspectrice du
Travail ;

6°™section n° 13-03-06 : Monsieur lvan FRANCOIS, lesieur du Travail ;
7éme section n° 13-03-07 : Madame Aurélie DURIVAidspectrice du Travail ;
8°M®section n° 13-03-08 : Monsieur Jean-Marc BREMOMNBpecteur du Travail ;
9*Mesection n° 13-03-09 : Madame Branislava KATIC plestrice du Travail ;
10°Msection n° 13-03-10 : Madame Sophie CHEVALIERpltrice du Travail ;
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Au sein de l'unité de contréle n° 13-04 « Marseill&Centre » sont affecté®t placés sous
l'autorité du responsable de l'unité de contrble paerim, Monsieur Matthieu GREMAUD,
Directeur Adjoint du Travalil :

1% section n° 13-04-01 : Madame Véronique MENGA, bwtfice du Travail ;

2*™section n° 13-04-02 :
3*Msection n° 13-04-03 :
4*™ section n° 13-04-04
5°™section n° 13-04-05 :

6™ section n° 13-04-06

7°Mesection n° 13-04-07 :
8*Mesection n° 13-04-08 :
9*™esection n° 13-04-09 :

Madame Marie GUILLEMOT, lespice du Travalil ;
Madame Véronique PAULETpbwrice du Travail ;
Madame Hélene MARSAT, Ingpee du Travail ;
Madame Catheline SARRAUTEpEctrice du Travall ;

: Madame Christine RENALDOn&oleuse du Travail ;

poste vacant;
Madame Isabelle FONTANApkdrice du Travalil;
Madame Christine SABATINispectrice du Travalil ;

10°M section n° 13-04-10 : Madame Nelly MANNINO, Inspée du Travail ;

Au sein de l'unité de contréle n° 13-05 « Le Port Euromed » sont affectét placés sous
l'autorité du responsable de I'unité de contréleprigieur Matthieu GREMAUD, Directeur

Adjoint du Travail :

1% section n° 13-05-01 : Madame Julie PINEAU, Inspeetdu Travail ;

2°™M section n° 13-05-02 : Madame Christine BOURSIERpectrice du Travail ;

3*Msection n° 13-05-03 :
4™ section n° 13-05-04 :
5*Msection n° 13-05-05 :
6™ section n° 13-05-06 :
7*™section n° 13-05-07 :
8" section n° 13-05-08 :
9*Mesection n° 13-05-09 :

Madame Christelle AGNESpédirice du Travalil ;
Monsieur Jérébme LUNEL, Ircdper du Travail ;
Monsieur Loic CATANIA, Ingpeur du Travall ;
Madame Véronique GRAS, lnospee du Travail ;
Madame Valérie RICHARD, lespice du Travail ;
Madame Sylvie SAGNE, Inspeetdu Travail ;
Madame Fatima FIZAZI, Colemde du Travall ;

10°Msection n° 13-05-10 : Monsieur Jean-Louis COSi@pécteur du Travail ;

11°Msection n° 13-05-11 : Madame Amélie BRO, Inspeetdu Travail ;
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Au sein de l'unité de controle n° 13-06 « Etang d&erre » sont affectéet placés sous
I'autorité du responsable de I'unité de control@ndieur Max NICOLAIDES, Directeur Adjoint
du Travalil :

1% section n° 13-06-01 : Madame Aude FLORNOY, Inspeetdu Travail ;

2°Msection n° 13-06-02 : Monsieur Hervé PIGANEAU gesteur du travail;
3*Mesection n° 13-06-03 : Monsieur Ghislain BONELLispecteur du Travail ;

4™ section n° 13-06-04 : Madame Marie-Laure SOUCHBpéctrice du Travail ;
5°Msection n° 13-06-05 : Madame Nathalie OHAN-TCHEILEB, Inspectrice du Travail ;
6°Msection n° 13-06-06 : Madame Carine MAGRINI, Inspiee du Travail;

7°Msection n° 13-06-07 : Madame Sandra DIRIG, Inspetlu Travail ;

8°Msection n° 13-06-08 : Madame Daphnée PRINCIPIANSpectrice du Travail ;
9*Msection n° 13-06-09 : Madame Christine CHOPINpétsrice du Travail ;
10°™section n° 13-06-10 : Monsieur Jean-Patrice TREMERE, Inspecteur du Travail ;
11°M®section n° 13-06-11 : Madame Carole OUHAYOUN, krrice du Travail ;

2-ORGANISATION DES UNITES DE CONTROLE

Article 2 : Conformément aux dispositions de l'article R34 1° du Code du travail, les
pouvoirs de décision administrative relevant de la compétence exclusive d’'un inspeate
travail, sont confiés pour les sections suivantes aux inspaas mentionnés ci-dessous

Au sein de l'unité de controle n° 13-01 « Rhéne Dance » :

o La 1% section : en application de l'article 4 du présamété, I'inspecteur de 1&£% section

de I'unité de contréle 13-06 « Etang de Berre »
o La£™section : I'inspecteur du travail de 1a°T section ;
o La5™section : I'inspecteur du travail de la®12section ;

o La &™Msection : l'inspecteur du travail de la 10émeisect

Au sein de l'unité de contrdle n° 13-02 « Pays d’&i» :
o La Z™section : inspecteur du travail de 1" section ;

o La 10™section : I'inspecteur du travail de 13"8section ;

Au sein de l'unité de contrdle n° 13-03 « Etoile-Abagne-Huveaune » :
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o La 3éme section: linspectrice du travail de la®"®2section en ce qui_concerne les
établissements de la fraction de la commune d’Aobagglevant de la ®3° section ;
I'inspectrice du travail de la“8®section en ce qui concerne les établissementgarglele la
commune de La Penne sur Huveaune

o La 4éme section: linspecteur du travail de la “"®6section en ce qui concerne les
établissements relevant de la commune de Gémeltinspecteur du travail de la °&°
section en ce qui concerne les établissementsamieles communes de Cassis, Carnoux,
Roquefort La Bédoule et Cuges-les-Pins

0 Au sein de l'unité de contréle n° 13-04 « Marseill€entre » :

o La 6eme section : l'inspectrice du travail de |&rh@ section a I'exception des entreprises de
plus de cinquante salariés affectées aux sectieaqmes :

* alasection 401 :

-ZARA France (Siret : 34899155500809) sise 57 rai@tS-erréol — 13001 MARSEILLE
-MISSION LOCALE de Marseille (Siret: 4103553410@03sise 23 rue Vacon- 13001
MARSEILLE

-H et M (Siret : 34426028600036) sis 75 Rue Saantdol — 13006 MARSEILLE

* alasection 402 :

-AGENCE EAU RHONE MEDITERRANEE ET CORSE (Siret :699155900101) sise 62 La
Canebiere — 13001 MARSEILLE

-ETABLISSEMENT FONCIER PUBLIC PACA (Siret: 441642200022) sis 64 La
Canebiére — 13001 MARSEILLE

-THEATRE GYMNASE BERNARDINES (Siret 330 825 803 (®) sis 4 rue du théatre
francais — 13001 MARSEILLE

* alasection 403 :

-OLYMPIQUE DE MARSEILLE (Siret: 40188740100057)ss#44 La Canebiéere — 13001
MARSEILLE

-SOCIETE GENERALE (Siret: 55212022201169) sise 632 Canebiere — 13001
MARSEILLE

* alasection 404 :

-MONOPRIX (Siret : 55208329701505) Sis 38 La Caasbi- 13001 MARSEILLE

-CREDIT LYONNAIS (Siret: 95450974108667) sis 25 eRuSaint Ferréol — 13001
MARSEILLE

» alasection 405 :
-ALPHABIO (Siret : 37871197200026) sis 23 rue Flied — 13006 MARSEILLE

» ala section 407 :

-ANEF PROVENCE (Siret: 77566468300494) sise 178ur€ Lieutaud — 13006
MARSEILLE

-CONCORDE FOUQUE (Siret : 77556008900044) siseug8Nau — 13006 MARSEILLE

» alasection 408 :

-DOMINO SERVICES (Siret: 51752927700041) sis 26 uBward Baille — 13006
MARSEILLE

-ELLIPSE INTERIM (Siret : 50123856200018) sis 39uBxvard Baille — 13006 MARSEILLE

* alasection 409 :
-ERILIA (Siret : 05881167000015) sise 72Bis rueriebolliers — 13006 MARSEILLE
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-IMF (Siret : 37891162200041) sis 50 rue de villa@006 MARSEILLE
Au sein de l'unité de controle n° 13-05 « Le PortEuromed » :

o La 9™section : I'inspecteur du travail de [§"?section ;

3-INTERIM DES AGENTS DE CONTROLE

Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchement d’'un ou plissides inspecteurs du travalil
désignés a l'article 1 ci-dessus, I'intérim estamnigé selon les modalités ci-apres :

Au sein de l'unité de controle n° 13-01 « Rhéne Dance » :

o L'intérim de l'inspecteur du travail de la 1ére ts@ est assuré, en application de I'article 4
du présent arrété, par I'inspecteur du travailad2dme section de 'unité de contréle 13-06
« Etang de Berre », ou, en cas d’absence ou d’dmp@&nt de ce dernier, par I'inspecteur
du travail de la 2éme section ou, en cas d’absencd’empéchement de ce dernier, par
I'inspecteur du travail de la 11éme section oucas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par l'inspecteur de la 6eme section ougcand’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 9émetieac ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur duatl de la 12éme section ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, papéttsur du travail de 10éme section ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce derniefjnspecteur du travail de la 7éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroer, par lI'inspecteur de la 3éme
section ;

o L’intérim de I'inspecteur du travail de la 2éme ts@t est assuré par l'inspecteur du travalil
de la 1lére section ou, en cas d’absence ou d’erapéxnit de ce dernier, par l'inspecteur du
travail de la 11eme section ou, en cas d’absencd’@mpéchement de ce dernier, par
l'inspecteur de la 7eéme section ou, en cas d’alesencd’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 3éme section ou, as d'absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 12emetiesa ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur dwatl de 10éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéttsur du travail de la 6éme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur de la 10éme section ;

o L’intérim de l'inspecteur du travail de la 3éme ts@t est assuré par I'inspecteur du travalil
de la 6eme section ou, en cas d’absence ou d’erapstt de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 12eme section ou, en cas d’absencd’@upéchement de ce dernier, par
l'inspecteur de la 2eme section ou, en cas d’algsencd’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 7éme section ou, as d'absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la l1l0émetisa ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur duatl de 11éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéttsur du travail de la 9éme section
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur de la 11eéme section ;

0 L’intérim de I'inspecteur du travail de la 11émetsen charge, conformément a l'article 2
de la présente décision, de prendre les décisimsngstratives relevant de la compétence
exclusive d’'un inspecteur du travail, dans la 4é&@etion est assuré, pour ces décisions, en
cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernierjnepdcteur du travail de la 1ére section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce depaiefinspecteur de la 2éme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur du travail de la 3éme
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section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroir, par I'inspecteur du travail de
la 7éme section ou, en cas d’absence ou d’empéciiataece dernier, par l'inspecteur du
travail de la 9eme section ou, en cas d’absence’@mpéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 6éme section ou, as d'absence ou d’empéchement de ce
dernier, par l'inspecteur de la 10éme section awas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par l'inspecteur de la 12eme section ;

o L’intérim de I'inspecteur du travail de la 12émetsen chargé, conformément a l'article 2
de la présente décision, de prendre les décisidmingstratives relevant de la compétence
exclusive d’'un inspecteur du travail, dans la S5&@etion est assuré, pour ces décisions, en
cas d’'absence ou d’empéchement, par I'inspectetragail de la 6éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéttsur de la 3éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéttsur du travail de la 7éme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur du travail de la 2éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroeer, par I'inspecteur du travail de
la 1lere section ou, en cas d’absence ou d’empéctiaseece dernier, par I'inspecteur du
travail de la 9eme section ou, en cas d’absencel’empéchement de ce dernier, par
I'inspecteur de la 11éme section ou, en cas d'aesen d’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur de la 10eme section ;

o L’intérim de I'inspecteur du travail de la 6éme ts@t est assuré par l'inspecteur du travalil
de la 3éme section ou, en cas d’absence ou d’erap&eit de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 12éme section ou, en cas d’absencd’@mpéchement de ce dernier, par
I'inspecteur de la 9eme section ou, en cas d’alesencd’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 1ére section ou, es d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 10émetisa ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur duatr de 11éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéttsur du travail de la 2éme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur de la 7éme section ;

0 L’intérim de I'inspecteur du travail de la 7éme ts@t est assuré par l'inspecteur du travalil
de la 9eme section ou, en cas d’absence ou d’erapstt de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 10éme section ou, en cas d’absencd’@mpéchement de ce dernier, par
I'inspecteur de la 3éme section ou, en cas d'alesencd’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 2éme section ou, as d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la llemetisa ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur duatt de 12éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéntsur du travail de la 1ére section ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernidiinppecteur de la 12éme section ;

o0 L’intérim de l'inspecteur du travail de la 1ere see charge, conformément a l'article 2 de
la présente décision, de prendre les décisions rastnatives relevant de la compétence
exclusive d’'un inspecteur du travail, dans la 8&me&tion est assuré, pour ces décisions, en
cas d’absence ou d’empéchement, par I'inspectetiragtail de la 10éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéctsur de la 9éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéttsur du travail de la 7éme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur du travail de la 2éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement derneer, par l'inspecteur du travail de
la 3eéme section ou, en cas d’absence ou d’empécitataece dernier, par l'inspecteur du
travail de la 6éme section ou, en cas d'absencel’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur de la 12éme section ou, en cas d'aesen d’empéchement de ce dernier, par
I'inspecteur de la 11éme section ;

0 L’intérim de I'inspecteur du travail de la 9éme ts@t est assuré par l'inspecteur du travalil
de la 7eéme section ou, en cas d’absence ou d’erap&stt de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 10eme section ou, en cas d’absencd’@upéchement de ce dernier, par
'inspecteur de la lére section ou, en cas d'alsencd’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 6éme section ou, as d'absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la llémetise ou, en cas d'absence ou
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d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur dwatl de 12éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papécteur du travail de la 3éme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur de la 2eme section ;

o L’intérim de I'inspecteur du travail de la 10émetsan est assuré par I'inspecteur du travail
de la 7éme section ou, en cas d’absence ou d’erap&eit de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 9eme section ou, en cas d'absencel’empéchement de ce dernier, par
I'inspecteur de la 12éme section ou, en cas d'aesen d’empéchement de ce dernier, par
I'inspecteur du travail de la 11éme section oucas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 6émetieac ou, en cas dabsence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur dwatt de lére section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papétsur du travail de la 2éme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur de la 3éme section ;

o L'intérim de Iinspecteur du travail de la 11émetsen est assuré par I'inspecteur du travail
de la 2eme section ou, en cas d’absence ou d’erap@stt de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la léere section ou, en cas d'absencel’empéchement de ce dernier, par
I'inspecteur de la 10éme section ou, en cas d'aesen d’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 12éme section oucas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 9émetieac ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur dwatl de 6éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéctsur du travail de la 3éme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur de la 7éme section ;

o L’intérim de l'inspecteur du travail de la 12émetsen est assuré par l'inspecteur du travail
de la 3eme section ou, en cas d’absence ou d’erapstt de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 6éme section ou, en cas d'absencel’empéchement de ce dernier, par
I'inspecteur de la 11éme section ou, en cas diadegseu d’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 10éme section oucas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la lere tisec ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur dwatl de 9éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papértsur du travail de la 7eme section
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dgraidiinspecteur de la 2éme section ;

Au sein de l'unité de contrdle n° 13-02 « Pays d’&i» :

o L'intérim de linspecteur du travail de la®1 section est assuré, en cas d’absence ou
d’empéchement, par linspecteur du travail de fd'°7%&ection, en cas d’absence ou
d’empéchement, par l'inspecteur du travail de f8°&ection ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur duairade la 12™ section, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par €stepr du travail de 1a°3°section, ou
en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernidiinsqrecteur du travail de la 11°
section ou en cas d’absence ou d’empéchement dercer par I'inspecteur du travail de la
8°M™®section ou en cas d’absence ou d’empéchement deroier par l'inspecteur du travail
de la 4™ section ou en cas d’absence ou d’empéchement derner par I'inspecteur du
travail de la §"°section, en cas d’absence ou d’empéchement dern&dpar I'inspecteur
du travail de 8" section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de 186 section chargé, conformément a l'article 2 de
la présente décision, de prendre les décisions rasinaitives relevant de la compétence
exclusive d’un inspecteur du travail, dans fa°Zection est assuré, pour ces décisions, en
cas d’absence ou d’empéchement, par l'inspecteurasiail de la " section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéicteur du travail de 1&°7 section ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce derniéngaecteur du travail de®9°section,
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce deamdinspecteur du travail de 1&8"™5
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section ou, en cas d’absence ou d’empéchement derngr par I'inspecteur du travail de

la 4°™ section ou en cas d'absence ou d’empéchement dieroger par l'inspecteur du
travail de la 8™ section ou_en cas d’absence ou d’empéchement dedeweer par
I'inspecteur du travail de la $2° section ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier par I'inspecteur du travail de [d"8section, ou en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par l'inspecteur du travail de 15" &ection.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de 1&" section est assuré par I'inspecteur du travail de
la 4™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchemene demier par I'inspecteur du
travail de la 8™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchemernteddernier par
I'inspecteur du travail de 1a®1° section ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier par I'inspecteur du travail de la&"12section ou en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par linspecteur du travail de fd®6section ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur dvairale la 1£™° section, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par &otspr du travail de 1a°5 section, ou
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernidfinsguecteur du travail de 1a®7°
section, en cas d’absence ou d’empéchement dersierdear I'inspecteur du travail dé€"§
section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de 1&"f section est assuré par I'inspecteur du travail de
la 3™ section ou en cas d’absence ou d’empéchement dieroger par I'inspecteur du
travail de la 8" section, ou, en cas d'absence ou d’empéchemerteddernier par
I'inspecteur du travail de 1a®5° section, ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de
dernier par l'inspecteur du travail de [d"7section, ou en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par linspecteur du travail d&"9section, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur duairade la 6™ section ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par &itepr du travail de la 1° section ou
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernidiinsecteur du travail de 1a®1°
iezzegrteion ?_u en cas d’'absence ou d’empéchement derceer par l'inspecteur du travail de la

section.

o L'intérim de linspecteur du travail de 1a®"% section est assuré, en cas d'absence ou
d’empéchement, par l'inspecteur du travail de I&"13ection oy, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur duatt de la 19" section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par &otspr du travail de®8°®section, ouen
cas d’absence ou d’empéchement de ce dernierjmspedcteur du travail de &7 section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce deamdinspecteur du travail de |&"%
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement derngr par I'inspecteur du travail de
la 8™ section ou en cas d'absence ou d’empéchement dieroger par l'inspecteur du
travail de la 6™ section ou en cas d'absence ou d’empéchement deéewgeer par
I'inspecteur du travail de 1a®3° section ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce
dernier par l'inspecteur du travail de ["isection.

o Lintérim de linspecteur de 1a®6® section est assuré par l'inspecteur de®laséction ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernietinspecteur du travail de la®1°
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement dernger par I'inspecteur du travail de
la 8™ section, ou, en cas d’absence ou d’empéchemeneé dkernier par I'inspecteur du
travail de la 13" section ou en cas d'absence ou d’empéchement daéemeer par
I'inspecteur du travail de 1a®3° section, ou en cas d’absence ou d’empéchemenede ¢
dernier par l'inspecteur du travail d&€"8section. ou en cas d’absence ou d’empéchement de
ce dernier par linspecteur du travail de la®*"f2section, ou_en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur duairade la 5™ section ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par é€otspr du travail de 1a°4°section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de 1&" section est assuré par I'inspecteur du travail de
la 1°® section ou, en cas d’absence ou d’empéchement diermier, par I'inspecteur du
travail de la 8" section ou, en cas d'absence ou d’empéchementeddemier par
I'inspecteur du travail de 1a°4° section ou en cas d’absence ou d’empéchemene de
dernier par linspecteur du travail de [@"%section, ou en cas d’absence ou d’empéchement
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de ce dernier par linspecteur du travail d&€"9section, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur duairade la 1£™° section ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par &otepr du travail de 1a°8° section ou
en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernidiinsqrecteur du travail de la $2°
section ou en cas d’absence ou d’empéchement dercer par I'inspecteur du travail de la
3FM®section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de 1&"8 section est assuré par I'inspecteur du travail de
la 4™ section ou en cas d’absence ou d’empéchement deroger par l'inspecteur du
travail de la 3éme section, ou, en cas d’absence’@empéchement de ce dernier par
I'inspecteur du travail de la $1° section. ou, en cas d’absence ou d’empéchemene de
dernier par l'inspecteur du travail de Id°&ection ou en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par linspecteur du travail de 1a"f2 section ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par linspecteur duairade la £ section, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par &€stepr du travail de®d°section, ou en
cas d’absence ou d’empéchement de ce dernieripspdcteur du travail de 1&"F section
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce deanidinspecteur du travail de 1&"%5
section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de 1&"% section est assuré par I'inspecteur du travail de
la 11°™° section ou en cas d’absence ou d’empéchement deroéer par I'inspecteur du
travail de la 12" section, qu, en cas d'absence ou d’empéchementedaernier par
I'inspecteur du travail de 1a®5° section. ou, en cas d’absence ou d’empéchement de
dernier par I'inspecteur du travail de I3"3section ou en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par linspecteur du travail de [d®7section ou _en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur duatrade la £ section ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par éotspr du travail de 1a®3° section_ou
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernidfinsecteur du travail de [a®6°
section ou en cas d’absence ou d’empéchement dieraier par I'inspecteur du travail de la
8" section.

o L’intérim de linspecteur du travail de 1&"8 section chargé, conformément a I'article 2 de
la présente décision, de prendre les décisions rastnatives relevant de la compétence
exclusive d’'un inspecteur du travail, dans 1d8"@ection est assuré, pour ces décisions, en
cas d’absence ou d’empéchement, par l'inspecteurasail de la 3™ section ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par €stepr du travail de 1a°4° section, ou
en cas d’absence ou d’empéchement de ce derni€ngaecteur du travail de®9°sectign,
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dguaietinspecteur du travail de 1&'7
section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement dernger par I'inspecteur du travail de
la 5°"° section ou, en cas d'absence ou d’empéchemene derier par I'inspecteur du
travail de la 12" section ou en cas d'absence ou d’empéchement ddemeer par
I'inspecteur du travail de 1a®1°® section ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce
dernier par l'inspecteur du travail de l1a&®13section ou en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par I'inspecteur du travail deT&°6ection.

0 Lintérim de l'inspecteur du travail de la ¥ section est assuré par l'inspecteur du travail
de la 5™®section, ou en cas d’absence ou d’empéchemerg deraier par I'inspecteur du
travail de 9™ section, ou en cas d’absence ou d’empéchementedéemier, par
I'inspecteur du travail de la $2° section ou, en cas d’absence ou d’'empéchemene de c
dernier par l'inspecteur du travail de [d'6 section, ou en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par linspecteur du travail de [d°8ection, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par linspecteur duairade la £ section ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par otepr du travail de 1a®3° section ou
en cas d'absence ou d’empéchement de ce derniefinspecteur du travail de l1a®4
§§n<]:§ion ?u en cas d’absence ou d’empéchement derceer par I'inspecteur du travail de la

section.

0 L'interim de I'inspecteur du travail de la 4% section est assuré par l'inspecteur du travail
de la 5™ section ou en cas d’absence ou d’empéchement deroier, par I'inspecteur du
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travail de 1i™®section, ou en cas d'absence ou d’empéchementedeemier par
I'inspecteur du travail de®8°section, ou en cas d’absence ou d’empéchemers dernier

par l'inspecteur du travail de 1&8"5 section. ou, en cas d’absence ou d’empéchemert de
dernier par 'inspecteur du travail de [3°kection Qu en cas d’'absence ou d’empéchement
de ce dernier par linspecteur du travail de fd*®8ection oy en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur duairade la 6™ section, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par €atepr du travail de 1a°7° section ou

en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernidfinsecteur du travail de la“4
section.

Au sein de I'unité de contrdle n° 13-03 « Etoile-Abagne-Huveaune » :

o L'intérim de l'inspecteur du travail de la 1ére se&a est assuré par l'inspectrice du travail
de la 5éme section ou, en cas dabsence ou derap@xit de cette derniere, par
I'inspecteur du travail de la 6eme section ou, as d’'absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspectrice du travail de la 2émectisa ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de cette derniere, par l'inspectticéravail de la 7éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniere,’ipapdcteur du travail de la 8éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchementdiercier, par I'inspectrice du travail de
la 9eme section ou, en cas d'absence ou d’empéchalmeette derniére, par l'inspectrice
du travail de la 10éme section

o L’intérim de I'inspectrice du travail de la 2emec8en est assuré par l'inspecteur du travail
de la 6éme section ou, en cas d’'absence ou d’erapéxtt de ce dernier, par I'inspecteur
du travail de la lere section ou, en cas d’absencd’empéchement de ce dernier, par
I'inspectrice du travail de la 5éme section ougcas d’absence ou d’empéchement de cette
derniére, par linspecteur du travail de la 8emetise ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspectricerduail de la 7éme section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére,’ipapdctrice du travail de la 9éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement ttke derniere, par l'inspectrice du
travail de la 10eme section

o L'intérim de l'inspectrice du travail de la 5émecsen est assuré, , par l'inspecteur du
travail de la lére section ou, en cas d’absencel’empéchement de ce dernier, par
I'inspectrice du travail de la 2éme section ougcas d’absence ou d’empéchement de cette
derniere, par linspecteur du travail de la 6emetise ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice rduail de la 7éme section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére,’ipapdcteur du travail de la 8éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchementdiercier, par I'inspectrice du travail de
la 9eme section ou, en cas d’'absence ou d’empéchelmeette derniére, par l'inspectrice
du travail de la 10éme section

o L'intérim de l'inspecteur du travail de la 6éme ts@mt est assuré, par l'inspectrice du
travail de la 2éme section ou, en cas d’absencd’@upéchement de cette derniere, par
I'inspectrice du travail de la 7éme section oucas d’absence ou d’empéchement de cette
derniere, par linspecteur du travail de la 8émetise ou, en cas dabsence ou
d’empéchement de ce dernier, par I'inspectricerduail de la 9eme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniere,’ipapdctrice du travail de la 10eme
section ou, en cas d’'absence ou d’empéchementteedegniere, par I'inspecteur du travalil
de la lére section ou, en cas d’absence ou d’erap@nit de ce dernier, par l'inspectrice
du travail de la 5eme section

o L'intérim de l'inspectrice du travail de la 7emecsen est assuré par I'inspecteur du travail
de la 8eme section ou, en cas d’absence ou d’erepéctt de ce dernier, par l'inspectrice
du travail de la 9éme section ou, en cas d’absenaempéchement de cette derniére, par
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I'inspectrice du travail de la 10éme section oucas d’absence ou d’empéchement de cette
derniére, par linspecteur du travail de la léretisa ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par I'inspectricereuail de la 2eme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére,’ipapdctrice du travail de la 5éme
section ou, en cas d'absence ou d’empéchementteedegniere, par I'inspecteur du travalil
de la 6éme section

o L’intérim de I'inspecteur du travail de la 8eme tsat est assuré par I'inspectrice du travail
de la 7éme section ou, en cas dabsence ou derapesit de cette derniere, par
I'inspectrice du travail de la 10éme section oucas d’absence ou d’empéchement de cette
derniere, par linspectrice du travail de la 9énextisn ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de cette derniere, par I'inspectticéravail de la 2eme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniere’ipgpdcteur du travail de la 1ére section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce depaiet’inspecteur du travail de la
6eme section ou, en cas d’absence ou d’empéchataece dernier, par l'inspectrice du
travail de la 5eme section

o L’intérim de l'inspectrice du travail de la 9émesen est assuré par I'inspectrice du travalil
de la 10eme section ou, en cas dabsence ou d'émap@nt de cette derniere, par
I'inspecteur du travail de la lére section ou, as d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspectrice du travail de la 2emectis ou, en cas dabsence ou
d’empéchement de cette derniéere, par I'inspectticéravail de la 5eéme section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére,’ipapdcteur du travail de la 6éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchementdierceer, par I'inspectrice du travail de
la 7éme section ou, en cas d’'absence ou d’empécteataeette derniere, par I'inspecteur
du travail de la 8eme section

o L’intérim de linspectrice du travail de la 10émecton est assuré par l'inspectrice du
travail de la 9éme section ou, en cas d’absencé’@upéchement de cette derniere, par
I'inspecteur du travail de la 8éme section ou, as d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspectrice du travail de la 7émectisa ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de cette derniére, par l'inspectauralail de la 6éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéstsce du travail de la 5éme section
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cett@dgrpar I'inspectrice du travail de la
2eme section ou, en cas d’absence ou d’empéchelaamstte derniére, par I'inspecteur du
travail de la 1ére section

Au sein de l'unité de controle n° 13-04 « Marseill€entre » :

o L'intérim de l'inspecteur du travail de la 1ére e est assuré par I'inspecteur du travail de
la 2eme section ou, en cas d’absence ou d’empéchataece dernier, par lI'inspecteur du
travail de la 3eme section ou, en cas dabsencel’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 4éme section ou, as d'absence ou d’empéchement de ce
dernier, par l'inspecteur du travail de la 5emetisac ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur duatl de la 7éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, parpéctsur du travail de la 8éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroer, par I'inspecteur du travail de
la 9eme section ou, en cas d’absence ou d’empéciiataece dernier, par l'inspecteur du
travail de la 10éme section ;

0 L’intérim de l'inspecteur du travail de la 2éme &t est assure, par l'inspecteur du travail
de la 3eme section ou, en cas d’absence ou d’erapsti de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 4éme section ou, en cas d’absence’@mpéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 5éme section ou, as d'absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 7emetisac ou en cas dabsence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur euatt de la 8éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéetsur du travail de la 9éme section
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce depaief’inspecteur du travail de la
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10éme section ou, en cas d’absence ou d’empéchataete dernier, par I'inspecteur du
travail de la 1ére section;

o L'intérim de l'inspecteur du travail de la 3éme ti&T est assuré par I'inspecteur du travail
de la 4éme section ou, en cas d’absence ou d’eraprti de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 5éme section ou, en cas d’absencel’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 7éme section ou, as d'absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 8émetieac ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur duatt de la 9éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéttsur du travail de la 10eme section
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dgrarelinspecteur du travail de la 1ére
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroer, par I'inspecteur du travail de
la 2éme section ;

o L’intérim de I'inspecteur du travail de la 4eme ts@t est assuré par lI'inspecteur du travail
de la 5eme section ou, en cas d’absence ou d’erapstt de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 7éme section ou, en cas d'absencel’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 8éme section ou, as d'absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 9émetieac ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur duatl de la 10éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papétteur du travail de la 1ere section ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce derniefjnspecteur du travail de la 2eme
section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement deroeer, par I'inspecteur du travail de
la 3éme section ;

o L’intérim de l'inspecteur du travail de la 5éme ts@T est assuré par I'inspecteur du travail
de la 7eéme section ou, en cas d’absence ou d’erapstt de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 8éme section ou, en cas d’'absencel’empéchement de ce dernier, par
I'inspecteur du travail de la 9éme section ou, as d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 10emetiesa ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur duatt de la lere section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, parpétctsur du travail de la 2éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroer, par I'inspecteur du travail de
la 3eme section ou, en cas d’absence ou d’empéciiataece dernier, par l'inspecteur du
travail de la 4éme section.

o L’intérim de l'inspecteur du travail de la 7eéme i@t est assuré par I'inspecteur du travail
de la 8éme section ou, en cas d’'absence ou d’erap&sti de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 9éme section ou, en cas d'absence’@mpéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 10éme section oucas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la lere tisec ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur duatt de la 2éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéttsur du travail de la 3éme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur du travail de la 4éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroeer, par I'inspecteur du travail de
la 5éme section;

o L’intérim de I'inspecteur du travail de la 8eme ts@t est assuré par I'inspecteur du travail
de la 9eme section ou, en cas d’absence ou d’erapstt de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 10eme section ou, en cas d’absencd’@upéchement de ce dernier, par
I'inspecteur du travail de 1a®f section ou, en cas d’absence ou d’empéchemenede c
dernier, par linspecteur du travail de la 2émetieac ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur duatt de la 3eme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papértsur du travail de la 4éme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur du travail de la 5éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroir, par I'inspecteur du travail de
la 7éme section ;
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o L'intérim de l'inspecteur du travail de la 9eme ti&T est assuré par I'inspecteur du travail
de la 10éme section ou, en cas d'absence ou d'dérap@&nt de ce dernier, par I'inspecteur
du travail de la lere section ou, en cas d’absencdempéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 2éme section ou, as d'absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 3émetieac ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur duatl de la 4éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéttsur du travail de la 5éme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur du travail de la 7éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroier, par I'inspecteur du travail de
la 8éme section ;

o L’intérim de I'inspecteur du travail de la 10émetsan est assuré par I'inspecteur du travalil
de la 1ére section ou, en cas d’absence ou d’erap@sit de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 2éme section ou, en cas d’'absencel’empéchement de ce dernier, par
I'inspecteur du travail de la 3éme section ou, as d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 4emetisac ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur duatt de la 5éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papécteur du travail de la 7éme section
ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dgrardiinspecteur du travail de la 8eme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroir, par I'inspecteur du travail de
la 9éme section ;

Au sein de l'unité de contrdle n° 13-05 « Le PortEuromed » :

o L'intérim de linspecteur du travail de 18%section est assuré par l'inspecteur du travail de
la 1I°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchemer dermier, par l'inspecteur du
travail de la section £0°section ou, en cas d'absence ou d'empéchemeet dirrier, par
linspecteur du travail de la sectiol"8section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de
ce dernier, par linspecteur du travail de la sec"® section ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteurasiaitrde la section®®*section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, paoelitesir du travail de 1a°8° section ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernigiinppecteur du travail de 1a°%
section ou, en cas d'absence ou d'empéchementdgercer, par l'inspecteur du travail de la
3*M®section ou, en cas d'absence ou d'empéchementabrmier, par l'inspecteur du travail
de la 2™®section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de I8"2section est assuré par l'inspecteur du travail de
la 1°" section ou, en cas d'absence ou d'empéchemerg dergier, par l'inspecteur du
travail de la section £1°section ou, en cas d'absence ou d'empéchemeet dirrier, par
l'inspecteur du travail de la section"1®section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de
ce dernier, par linspecteur du travail de la sec®"° section ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteurasiaitrde la section®7°section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, pauelitesir du travail de 1a°8° section ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernigtinppecteur du travail de &%
section ou, en cas d'absence ou d'empéchementdgenter, par l'inspecteur du travail de la
4°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchemeatdigrier, par l'inspecteur du travail
de la 3M°section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de I8"3section est assuré par l'inspecteur du travail de
la 2™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchemere dergier, par l'inspecteur du
travail de la I° section ou, en cas d'absence ou d'empéchement dieraier, par
l'inspecteur du travail de la section®1%section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de
ce dernier, par linspecteur du travail de la sectiG™® section ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteuradiaitrde la section8®section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, pavekitesir du travail de la sectiofi™7
section ou, en cas d'absence ou d'empéchementdderger, par l'inspecteur du travail de la
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6°Msection ou, en cas d'absence ou d'empéchementdierier, par l'inspecteur du travail
de la 5™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchemeet diermier, par l'inspecteur du

travail de la 4"°section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de I8"4section est assuré par l'inspecteur du travail de
la 3™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchemere dergier, par l'inspecteur du
travail de la 2™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement dkeraier, par
l'inspecteur du travail de la section 1ére sectionen_cas d'absence ou d'empéchement de
ce dernier, par l'inspecteur du travail de la sectif™° section ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteurataitrde la section £0° section ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernietinspetteur du travail de la sectior"8
section ou, en cas d'absence ou d'empéchementdgerter, par l'inspecteur du travail de la
7°M®section ou, en cas d'absence ou d'empéchementaimier, par l'inspecteur du travail
de la 6™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchemeet diermier, par l'inspecteur du
travail de la 5"¢section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de I8"Ssection est assuré par l'inspecteur du travail de
la 4°™° section ou, en cas d'absence ou d'empéchemere dergier, par l'inspecteur du
travail de la 8™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement dkeraier, par
linspecteur du travail de 1a®% section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de c
dernier, par l'inspecteur du travail de f& $ection ou, en cas d'absence ou d'empéchement
de ce dernier, par linspecteur du travail de Hise 1£™°section ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par linspecteur alaitrde la 18" section ou, en_cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, pavekiteur du travail de la sectiofi"8
section Qu, en cas d'absence ou d'empéchementdgercer, par l'inspecteur du travail de la
section 7™°section ou, en cas d'absence ou d'empéchemeatdigruer, par l'inspecteur du
travail de la 6"°section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de I&"8section est assuré par l'inspecteur du travail de
la 5™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchemere dergier, par l'inspecteur du
travail de la 4™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement dkeraier, par
l'inspecteur du travail de 1a®% section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ¢
dernier, par l'inspecteur du travail de fd%ection qu, en cas d'absence ou d'empéchement
de ce dernier, par linspecteur du travail de f& gection ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteuralaitrde la section £1° section ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernielinppetteur du travail de la 1% section
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dpariémspecteur du travail de la section
8°M®section ou, en cas d'absence ou d'empéchemestabamier, par l'inspecteur du travail
de la section 7*°section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de I8"7section est assuré par l'inspecteur du travail de
la 6°™° section ou, en cas d'absence ou d'empéchemere dergier, par l'inspecteur du
travail de la 8™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement dkeraier, par
linspecteur du travail de [a®% section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ¢
dernier, par l'inspecteur du travail de fd%ection ou, en cas d'absence ou d'empéchement
de ce dernier, par linspecteur du travail de d°2Zection ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par linspecteur aknitrde la I section ou, en_cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, parekitesir du travail de la section®T'1
section oy, en cas d'absence ou d'empéchementdgercer, par l'inspecteur du travail de la
section 16™®section ou, en cas d'absence ou d'empéchemest diermier, par l'inspecteur
du travail de la section®8°section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de I8"8section est assuré par l'inspecteur du travail de
la 7°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchemerg dergier, par l'inspecteur du
travail de la 8" section ou, en cas d'absence ou d'empéchement dkeraier, par
linspecteur du travail de la®® section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ¢
dernier, par l'inspecteur du travail de fd'%section ou, en cas d'absence ou d'empéchement
de ce dernier, par linspecteur du travail de fd°3ection ou, en cas d'absence ou
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d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur akaitrde la 2™ section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, paekitesir du travail de l&"E section ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernielinppetteur du travail de la section11
section oy, en cas d'absence ou d'empéchementdéerger, par l'inspecteur du travail de la
section 18" section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de la®10section est assuré par l'inspecteur du travail de
la 8™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchemere dergier, par l'inspecteur du
travail de la section®7° section ou, en cas d'absence ou d'empéchemest diermier, par
l'inspecteur du travail de la sectiol"6 section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de
ce dernier, par linspecteur du travail de |4"5section ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur akaitrde la 4™ section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, pauelitesir du travail de 1&5% section ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce derniginppecteur du travail de 187
section ou, en cas d'absence ou d'empéchementdgenter, par l'inspecteur du travail de la
1% section ou, en cas d'absence ou d'empéchemestdimmier, par l'inspecteur du travail
de la section ’I"®section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de la®Tisection est assuré par l'inspecteur du travail de
la 16™® section ou, en cas d'absence ou d'empéchemer deraier, par l'inspecteur du
travail de la section®8° section ou, en cas d'absence ou d'empéchemest diermier, par
l'inspecteur du travail de la sectiol"7 section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de
ce dernier, par linspecteur du travail de |d"®6section ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur akaitrde la 5™ section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, pauelitesir du travail de 1a°%4° section ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernigifinppecteur du travail de 18°%
section ou, en cas d'absence ou d'empéchementdgerter, par l'inspecteur du travail de la
2°® section ou, en cas d'absence ou d'empéchemestalmer, par l'inspecteur du travail
de la section *I® section.

Au sein de I'unité de contréle n° 13-06 « Etang dgerre » :

o L'intérim de l'inspecteur du travail de la 1ére sea est assuré par I'inspecteur du travail de
la 2eme sectiomu en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur du
travail de la 3eme section ou en cas d’absencéemup@&chement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 9éme sectmn en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par I'inspecteur du travail de la 8emeiea¢ ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur akatt de la 7éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papétteur du travail de la 6éme section ou
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernikingpecteur du travail de la 5eme
section, ou en cas d’absence ou d’empéchementdiercier, par I'inspecteur du travail de la
4eme sectioou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur du travalil
de la 10éme section ou, en cas d’absence ou d’érap@nt de ce dernier par lI'inspecteur du
travail de la 11eéme section,

o L'intérim de l'inspecteur du travail de la 2eme t&@t est assuré par I'inspecteur du travail
de la 3éme section ool en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur
du travail de la lere section ou en cas d’absence’@npéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 10éme section oucas d’'absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 9émetisac ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur dvairale la 8éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papétteur du travail de la 7éme section,
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur du travail de la 6éme
section ou en cas d’absence ou d’empéchement deroer, par l'inspecteur du travail de
la 5éme section ou, en cas d’absence ou d’empéchetaece dernier, par I'inspecteur du
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travail de la 4éme section ou, en cas d’absence’empéchement de ce dernier, par
I'inspecteur du travail de la 11éme section.

L’intérim de I'inspecteur du travail de la 3éme ts@t est assuré par l'inspecteur du travalil
de la lere section ou, en cas d’absence ou d’erap@zit de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 2éme section ou, en cas d’absenaeyupéchement de ce dernier, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par €otepr du travail de la 11eme section
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dpari€mspecteur du travail de la 10éme
section ou en cas d’absence ou d’empéchement dercer par I'inspecteur du travail de la
9éme section ou en cas d’absence ou d’empéchersecnt diernier, par I'inspecteur du
travail de la 8éme section ou, en cas d’'absencel’empéchement de ce dernier, par
I'inspecteur du travail de la 7éme section ou, as d’absence ou d’empéchement de ce
dernier par linspecteur du travail de la 6eme isactou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur dvairale la 5éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papétsur du travail de la 4éme section ou
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernidinsgecteur du travail de la 11eme
section

o L’intérim de I'inspecteur du travail de la 4eme ts@t est assuré par l'inspecteur du travail
de la 5eme section ou, en cas d’'absence ou d’erep&stt de ce dernier par I'inspecteur
du travail de la 6eme section ou, en cas d’absenc@empéchement de ce dernier, , par
l'inspecteur du travail de la 10eme section @n cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la llemetise ou en cas dabsence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur dvairale la 9éme section, ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier par €otspr du travail de la 8éme section ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernidlinsoecteur du travail de la 7éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement derneer par l'inspecteur du travail de
la 6éme section ou en cas d’absence ou d’empécheataere dernier, par I'inspecteur du
travail de la 3eme sectioou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce depaer
I'inspecteur du travail de la lere section.

o L’intérim de l'inspecteur du travail de la 5emets@t est assuré par l'inspecteur du travail de
la 6eme section ou, en cas d’absence ou d’ersp@aiit de ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 4éme section ou, en cas d’absenctempéchement de ce dernier par
I'inspecteur du travail de la 11eme section ouc&hd’absence ou d’empéchement de ce
dernier par l'inspecteur du travail de la lereiseocbu, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par lI'inspecteur du travail de la &&®mction ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur diatrde la 9eme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par €otspr du travail de la 8eme section ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernidiinppecteur du travail de la 7eme
section, ou, en cas d’absence ou d’empéchemer dernier, par I'inspecteur du travail de
la 3éme section ou, en cas d’absence ou d’empéchelmee dernier, par I'inspecteur du
travail de la 2éme section

o L'intérim de l'inspecteur du travail de la 6eme t@t est assuré par I'inspecteur du travail
de la 4eme section ou, en cas d’absence ou éa&mement de ce dernier, par I'inspecteur
du travail de la 5éme section ou, en cas d’absencd’empéchement de ce dernier par
l'inspecteur du travail de la 3eme section ou, cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par l'inspecteur du travail de la 2émetisac en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par linspecteur du travail de laelsection ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur duatrale la 11éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par €stepr du travail de la 10éme section
ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dgrardtinspecteur du travail de la 9eme
section ou, en cas d'absence ou d’empéchement deroer par l'inspecteur du travail de
la 8¢éme section ou, en cas d’absence ou d’empéxtiade ce dernier, par l'inspecteur du
travail de la 7éme section
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o L'intérim de l'inspecteur du travail de la 7éme ts@t est assuré par I'inspecteur du travail
de la 8eme section ou, ou, en cas d’absence oup@@mement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 9éme section ou es dabsence ou d’empéchement de ce
dernier, par linspecteur du travail de la 4émetisac ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur duatt de la 3eme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par otepr du travail de la 2eme section ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernidiinsgrecteur du travail de la lere
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroer par I'inspecteur du travail de
la 11eme section ou en cas d’absence ou d’empé&ctiata ce dernier, par I'inspecteur du
travail de la 10éme section ou en cas d’absence’@empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la 6éme section ou, as d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par l'inspecteur du travail de la 5émeieac

o L’intérim de linspecteur du travail de 1&"8 section est assuré par l'inspecteur du travail de
la 7™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroier, par I'inspecteur du
travail de la 9" section ou, en cas d'absence ou d’empéchementeddemier, par
I'inspecteur du travail de la 5éme section. oucas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier par l'inspecteur du travail de [d'3section, ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par linspecteur du travail de la 8esection, ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur duatl de la 2éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéctsur du travail de la 1ere section ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernrefjnspecteur du travail de la 11éme
section ou en cas d’absence ou d’empéchement derneer, par I'inspecteur du travail de
la 10eme section ou en cas d’absence ou d’empé&xcttata ce dernier, par l'inspecteur du
travail de la 6eme section.

o L'intérim de l'inspecteur du travail de la 9éme ts@t est assuré par I'inspecteur du travail
de la 8 section, ou, en cas d’'absence ou d’emp@ésaftede ce dernier, par l'inspecteur du
travail de la 6éme section ou, , en cas d’absewnced’ empéchement de ce dernier par
l'inspecteur du travail de la 5eme section ou, as d’absence ou d’empéchement de ce
dernier par linspecteur du travail de la 4eme isactou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur dvatrale la 3éme section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par éotepr du travail de la 2éme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce degpaigfinspecteur du travail de la lere
section, ou, en cas d’absence ou d’empéchemerd dernier, par I'inspecteur du travail de
la 11eéme section, ou, en cas d’absence ou d’empitiale ce dernier, par l'inspecteur du
travail de la 10eme section, ou en cas d’absencd’@uapéchement de ce dernier, par
I'inspecteur du travail de la 7eme section

o L'intérim de l'inspecteur du travail de la T8 section est assuré par l'inspecteur du travail
de la 11eme section ou, en cas d’absence ou d'drep@&nt de ce dernier, par l'inspecteur
du travail de la 7eme section ou, en cas d’absencé’'empéchement de ce dernier, par
'inspecteur du travail de la 6eme section ou, as d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par 'inspecteur du travail de fA'8section ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par linspecteur du travail de lande sectionou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par linspecteur duairade la 3™ section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papécteur du travail de la 2eme section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dgrardiinspecteur du travail de la 8éme
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroer, par I'inspecteur du travail de
la 9eme section.

o L’intérim de l'inspecteur du travail de la Tf section est assuré par l'inspecteur du travail
de la 16™ section ou,ou en cas dabsence ou d’empéchement de ce depaer,
I'inspecteur du travail de la 2eme section ou, as d’absence ou d’empéchement de ce
dernier par linspecteur du travail de la 8me seGtiou en cas dabsence ou
d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur duatlk de la 7eme section ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, papéiteur du travail de 1&'8° section ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernrefjnspecteur du travail de la 5eme
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section ou, en cas d’absence ou d’empéchement deroier par I'inspecteur du travail de
la 4eme section, ou, en cas d’absence ou d’empéstiede ce dernier par I'inspecteur du
travail de la 3eme section ou, en cas d’absencd’ @mpéchement de ce dernier, par
I'inspecteur du travail de la lere section ou, as d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par l'inspecteur du travail de la 9emeisac

Article 4 : 1l est dérogé, en application de l'article R. 81@2-du code du travail, aux
dispositions des articles de la présente décisigon les modalités suivantes :

Pour I’'Unité de controle 13-01 « Rhéne Durance » :

0 Les pouvoirs de décision administrative relevantadeompétence exclusive d'un inspecteur
du travail ressortissant a 1§ lsection de I'unité de contrle n°13-01 « Rhonedbae » sont
confiés a l'inspecteur du travail de 18™2 section de l'unité de contréle 13-06 « Etang de
Berre » a compter du 3 décembre 2018.

IV : DISPOSITIONS GENERALES

Article 5 : La présente décision abroge, & compter de saddapublication au recueil des Actes

Administratifs, et au plus tét a la date du 3 déleem2018, la décision 13-2018-10-26-001 du 26
octobre, publiée au RAA n° ° 13-2018-265 du 26 bp relative a lI'affectation des agents de

contrble dans les sections, a l'organisation degside contréle et aux intérims des agents de
controle.

Article 6 : Le Directeur Régional Adjoint de la Direction di@nale des Entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail et’Benploi Provence Alpes Cote d’Azur,
Responsable de I'Unité Départementale des Bouchrd®hdne, est chargé de I'exécution de la
présente décision, qui sera publiée au recueiddies administratifs de la préfecture des Bouches-
du-Rhoéne.

Fait a Marseille, le 28 novembre 2018
P/ le DIRECCTE,
Le Directeur Régional Adjoint,
Responsable de I'Unité Départementale
des Bouches-du-Rhone

Michel BENTOUNSI
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Libertd - Bgalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL

DIRECCTE Provence-Alpes-Cote d’Azur
Unité Départementale des Bouches-du-Rhone
Direction

DECISION
PORTANT SUBDELEGATION DE SIGNATURE

du Directeur Régional Adjoint Responsable de I’Unité Départementale
des Bouches-du-Rhone de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence,
de la Consommation, du Travail et de ’Emploi de la Region P.A.C.A.
aux Inspecteurs du Travail en matiere de relations collectives de travail

VU le Décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 1’organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi ;

VU le décret n° 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a 1’organisation du systéme d’inspection du
travail ;

Vu l'arrété interministériel du 02 novembre 2017 portant nomination de Monsieur Patrick
MADDALONE en qualité de directeur regional des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi de la région Provence Alpes Cote d’Azur a compter du
1¥ janvier 2018 ;

VU la décision du 26 Octobre 2018 du Directeur Régional des Entreprises, de la Concurrence, de
la Consommation, du Travail et de I’Emploi Provence-Alpes-Cote d’Azur, portant délégation de
signature a M. Michel BENTOUNSI, directeur régional adjoint, pour ce qui reléve de ses
compétences propres déterminées par des dispositions spécifiques du Code de travail, du Code
rural et du Code de I’action sociale et des familles ;

VU la décision du 31 juillet 2018 portant localisation et délimitation des unités de contrdle et des
sections d’inspection du travail pour la région Provence Alpes Cote d’Azur;

VU les dispositions des articles L. 2314-13 du Code du Travail relatifs a la répartition du

personnel et des siéges entre les colléges électoraux dans la procédure d’élection au comité
social et économique ;

DECIDE
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Article 1 : Délégation permanente est donnée :

Au sein de ’unité de controle n°® 13-01 « Rhdne Durance » :

1% section n° 13-01-01 : Monsieur Hervé PIGANEAU, inspecteur du travail

2™ section n° 13-01-02 : Madame Isabelle DUPREZ, Inspectrice du travail ;

3™ section n° 13-01-03 : Monsieur Brahim BENTAYEB, Inspecteur du Travail ;

6°™ section n° 13-01-06 : Monsieur Jérome MIGIRDITCHIAN, Inspecteur du Travail ;
7°™ section n° 13-01-07 : Madame Stéphane TALLINAUD, Inspectrice du Travail
9*™M section n° 13-01-09 : Madame Emilie BOURGEOIS, Inspectrice du Travail

10°™ section n° 13-01-10: Madame Nathalie PHILIP, Inspectrice du Travail ;

11°™ section n° 13-01-11: Monsieur Gilles HERNANDEZ, Inspecteur du Travail ;

12°™ section n° 13-01-12: Monsieur Didier HOAREAU, Inspecteur du Travail ;

Au sein de ’unité de contréle n° 13-02 « Pays d’Aix » :

1% section n° 13-02-01 : Madame Myriam GIRARDET, Inspectrice du Travail
3™ section n° 13-02-03 : Madame Myriam SZROJT, Inspectrice du Travail ;
4™ section n° 13-02-04 : Madame Fatima GILLANT, Inspectrice du Travail ;
5éme section n° 13-02-05 : Madame Alice BELLAY, Inspectrice du Travail ;
6™ section n° 13-02-06 : Madame Ouarda ZITOUNI, Inspectrice du travail
7°™ section n° 13-02-07 : Madame Blandine ACETO, Inspectrice du Travail
8™ section n° 13-02-08 : Madame Farah MIDOUN, Inspectrice du Travail ;
11%™ section n° 13-02-11 : Madame Magali LENTINI, Inspectrice du Travail ;

12°™ section n° 13-02-12 : Madame Céline AURET, Inspectrice du Travail ;

Au sein de ’unité de contréle n° 13-03 « Etoile-Aubagne-Huveaune » :
1% section n° 13-03-01 : Monsieur Michel POET-BENEVENT, Inspecteur du Travail;
2™ section n° 13-03-02 : Madame Jacqueline MARCHET, Inspectrice du Travail ;

5%M section n° 13-03-05 : Madame Viviane LE ROLLAND DA CUNHA, Inspectrice du
Travail ;

6™ section n° 13-03-06 : Monsieur lvan FRANCOIS, Inspecteur du Travail ;

7éme section n° 13-03-07 : Madame Aurélie DURIVAL, Inspectrice du Travail ;
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8°M section n° 13-03-08 : Monsieur Jean-Marc BREMOND, Inspecteur du Travail ;
9°™ section n° 13-03-09 : Madame Branislava KATIC, Inspectrice du Travail ;

10°™ section n° 13-03-10 : Madame Sophie CHEVALIER, Inspectrice du Travail ;

Au sein de Punité de controle n°® 13-04 « Marseille Centre »:

1% section n° 13-04-01 : Madame Véronique MENGA, Inspectrice du Travail ;

2°™ saction n° 13-04-02

3% section n° 13-04-03 :
4%™ section n° 13-04-04 :
5°™ section n° 13-04-05 :
8°™ section n° 13-04-08 :

9°™M section n° 13-04-09

: Madame Marie GUILLEMOT, Inspectrice du Travail ;

Madame Véronique PAULET, Inspectrice du Travail ;
Madame Héléne MARSAT, Inspectrice du Travail ;
Madame Catheline SARRAUTE, Inspectrice du Travail ;
Madame Isabelle FONTANA, Inspectrice du Travail;

: Madame Christine SABATINI, Inspectrice du Travail ;

10°™ section n° 13-04-10 : Madame Nelly MANNINO, Inspectrice du Travail ;

Au sein de ’unité de controle n° 13-05 « Le Port - Euromed » :

1% section n° 13-05-01 : Madame Julie PINEAU, Inspectrice du Travail ;

2™ section n° 13-05-02 : Madame Christine BOURSIER, Inspectrice du Travail;

3°™ saction n° 13-05-03 :
4°™ section n° 13-05-04

5°™M section n° 13-05-05

6°™ section n° 13-05-06 :
7°™ section n° 13-05-07 :
8°™M section n° 13-05-08 :

Madame Christelle AGNES, Inspectrice du Travail ;

Monsieur Jerdme LUNEL, Inspecteur du Travail ;

: Monsieur Loic CATANIA, Inspecteur du Travail ;

Madame Véronique GRAS, Inspectrice du Travail ;
Madame Valérie RICHARD, Inspectrice du Travail ;

Madame Sylvie SAGNE, Inspectrice du Travail ;

10°™ section n° 13-05-10 : Monsieur Jean-Louis COSIO, Inspecteur du Travail ;

Au sein de ’unité de contréle n° 13-06 « Etang de Berre »:

1% section n° 13-06-01 : Madame Aude FLORNOY, Inspectrice du Travail ;

3°™M section n° 13-06-03

4°™ section n° 13-06-04 :
5% section n° 13-06-05 :
6°™ section n° 13-06-06 :

: Monsieur Ghislain BONELLLI, Inspecteur du Travail ;

Madame Marie-Laure SOUCHE, Inspectrice du Travalil ;

Madame Nathalie OHAN-TCHELEBIAN, Inspectrice du Travail ;

Madame Carine MAGRINI, Inspectrice du Travail,
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7éme

section n°® 13-06-07 : Madame Sandra DIRIG, Inspectrice du Travail ;

8°™ section n° 13-06-08 : Madame Daphnée PRINCIPIANO, Inspectrice du Travail ;
10°™ section n° 13-06-10 : Monsieur Jean-Patrice TREMOLIERE, Inspecteur du Travail ;
11%™ section n° 13-06-11 : Madame Carole OUHAYOUN, Inspectrice du Travail ;

a I’effet de signer, au nom du Directeur Régional des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de I’Emploi de la région P.A.C.A., les décisions pour lesquelles le
responsable de 1’Unité Départementale des Bouches-du-Rhéne a recu delégation du Directeur
Régional des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I’Emploi de
la région P.A.C.A. en matiere de :

Répartition du personnel dans les colleges électoraux et répartition des sieges entre les
différentes catégories dans les procédures d’élection des comités sociaux et économiques;

Article 2 : La présente décision abroge, a compter de sa date de publication au receuil des actes
administratifs, la décision du 28 aolt 2018, publiée au RAA du 30 aolt 2018 portant
subdélégation de signature.

Article 3 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture
des Bouches-du-Rhone.

Fait a Marseille, le 05 novembre 2018

P/ le DIRECCTE et par délégation,

Le Directeur Régional Adjoint,
Responsable de 1’Unité Départementale
des Bouches-du-Rhone,

Michel BENTOUNSI
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Liberté » Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE
MINISTERE DU TRAVAIL

DIRECCTE PACA
Unité Départementale des Bouches du Rhone
Direction

DECISION relative a I’affectation d’un Responsable d’Unité de Contrdle

Le Directeur Régional Adjoint de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du
Travail et de ’Emploi Provence Alpes Cote d’ Azur, Responsable de I’Unité départementale des Bouches-du-Rhone;

Vu le Code du Travail et notamment les articles R 8122-3 et R8122-6

Vu la Loi N° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la Loi N° 84-16 du 11 janvier 1684 modifiée portant dispositions statutaires relative a la fonction publique
Vu le Décret N° 2003-770 du 20 aoiit 2003 portant statut particulier du corps de I’Inspection du Travail,

Vu le Décret N° 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a 1’organisation du systéme de 1’Inspection du Travail,

Vu I’arrété du 26 mai 2014 portant création et répartition des unités de contrdle de 1’Inspection du travail,

Vu P’arréte du 24 juin 2014 portant dérogation a la création dans chaque département d’une section d’inspection du
travail compétente dans les exploitations, entreprises et établissements agricoles,

Vu la décision du 31 juillet 2018 portant localisation et délimitation des unités de contrble et des sections
d’inspection du travail pour la région Provence Alpes Cote d’Azur publiée au R.A.A. n® 93-2018-31-002 du 03 aout
20189 ;

Vu la décision du 10 septembre 2018 (ADM) de Monsieur le Directeur Régional des Entreprises, de la Concurrence,
de la Consommation, du Travail et de 'Emploi de la Région Provence Alpes Cote d’Azur, portant subdélégation de
signature dans le cadre de ses attributions et compétences générales a Monsieur Michel BENTOUNSI, directeur
régional adjoint, responsable de 1’Unité Départementale des Bouches-du-Rhone;

Vu ’avis de la CAP réunie en date du 22 novembre 2018 ;
DECIDE

Article 1 : Madame Delphine FERRIAUD, Directrice Adjointe du Travail, en fonction a la Direction régionale des
entreprises, de la consommation, du travail et de I’emploi de Provence Alpes Coéte d’Azur — Unité
Départementale des Bouches du Rhdne, est nommée Responsable de 1’Unité de Controle « Rhodne
Durance » a compter du 1 décembre 2018.

Article 2 : Le Directeur Régional Adjoint, Responsable de 1’Unité Départementale des Bouches du Rhone est chargé
de I’exécution de la présente décision.

Fait a Marseille, le 28 novembre 2018

P/Le DIRECCTE,
Le Directeur Régional Adjoint,
Responsable de I’Unité Départementale
des Bouches du Rhéne

Michel BENTOUNSI
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Lidwrid & .ﬂrllra * Fraimonin
EPURLIGLIY FRANGAISE

PREFIT DES
BOUCHES-DU-RHONE

Direction Régionale des Enireprises,

de la Concurrence, de la Consommation,
du Travail et de I'Emploi
Provence-Alpes-Calte d’Azur

DECISION de renouvellement d*agrément n® 18.22.610.006.1 du 30 novembre 2018

Le Préfet du département des Bouches du Rhine,
Vu le déeret n® 20001-387 du 3 mai 2001 modifié relatif au contrdle des instruments de mesure,

Vu l'arrété du 31 décembre 2001 modifié fixant les modalités d'application de certaines dispositions du déeret susvisé,
notamment ses articles 38 4 43,

Vu le décret n® 2016-769 du 3 juin 2016 relatil aux instruments de mesure,
Vu larréteé du 26 mai 2004 relatif aux instruments de pesage d lonctionnement non automatique, en service,

Vu arrété du 08 février 2018 du préfet des Bouches du Rhone, publié au recueil des actes administratifs spécial le 08
février 2018, portant délégation de signature au directeur régional de la DIRECCTE Provence Alpes cote d”Azur |

Vu la décision n® 02.22.610.022.1 du 17 décembre 2002 prorogeant pour une durée de quatre ans l'agrément de la
sociéte CETEVIM SUD pour la vérification périodigue des instruments de pesage & fonetionnement non automatique
et "dtendant 4 l'ensemble du territoire national,

Vu la déeision n® 06.22.610.001.1 du 5 janvier 2006 transférant I'agrément précédent au bénéfice de la soviété
CTVIM SUD, suite & un changement de raison sociale,

Vu la décision n® 06,22.610.007.1 du 29 novembre 2006 renouvelant cet agrément au nom du CTVIM SUD pour une
durée de quatre ans i compter du 1% décembre 2006

Vu la décision n® 94.22.100.030.1 du 20 septembre 1994 modifiée attribuant la marque d'identification EA 13 4 la
sociéte CTVIM SUD pour effectuer les opérations réglementaires touchant aux instruments de pesage |

Vu la déeision n® 08.22.100.008.1 du 22 septembre 2008 transférant la marque d'identification préeédente au bénéfice
de la société CTVIM, suite & un changement de raison sociale |

Vu la décision n® 08.22.610.002.1 du 22 septembre 2008 transférant 'agrément de la société CTVIM Sud i la sociéé
CTVIM,

Vu la décision de renouvellement n® 14.22.610.006.1 du 17 novembre 2014, agréant la société CTVIM pour la
vérification périodique des instruments de pesage a fonctionnement non automatique ;

Yu o décision n®18.22,6100004.1 du 03 octobre 2018, portant modification & 'annexe de la décision d'agrément
précitée |
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Vu I"aceréditation n° 3-1448 Révision 6 délivrée par le COFRAC & 'organisme CTVIM, et son annexe technique
associée i jour, valide jusqu’au 31 mars 2021 ;

Vu 'arrété du 8 février 2018 du préfet des Bouches-du-Rhone publié au recueil des actes administratifs le 8 février
2018, portant délégation de signature & monsicur Patrick MADDALONE, directeur régional des entreprises, de la
coneurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi de la DIRECCTE Provence-Alpes-Cote d' Azur ;

Considérant les conclusions de la visite de surveillance réalisée le 13 novembre 2018 par un agent de la DIRECCTE,

Sur propesition du Directeur Régional des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de
I'"Emploi,

DECIDE :

Article 1" : La validité de I'agrément déliveé & la société CTVIM (Centre Technique de Valorisation d'Instruments de
Mesure) sise 6, rue Gaspard Monge - ZI Sud - 13200 Arles, pour la vérification périodigue d'instruments de pesage i
fonctionnement non automatique est prorogée jusqu'au 17 décembre 2022, sous réserve du maintien de
I"aceréditation COFRAC,

Article 2 : La présente décision peut faire 'objet d’un recours gracieux auprés du Préfet du département des Bouches
du Rhone dans un délai de deux mois aprés sa notification Elle peut également étre déférée auprés du tribunal
administratif de Marseille, dans un délai de deux mois & compter de sa notification ou dans un délai de deux mois &
compter du rejet du recours gracieux.

Article 3 : Au moins trois mois avant la date d'échéance de la présente décision, la société CTVIM devra effectuer sa
demande de renouvellement auprés de I'autorité en charge de la métrologie légale.

Article 4 : La direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I"emploi

PROVENCE ALPES COTE D'AZUR est chargée de s'assurer de I'application de cette décision,

Fait & Marseille, le 30 novembre 2018

Pour le Préfet et par délégation,
Pour le Directeur et par délégation,
I"adjoint au chef du Pile C

Frédéric SCHNEIDER
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LISTE DES AGENCES CTVIM
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Direction départementale desterritoires et de lamer
13-2018-11-29-001

Arrété Portant réglementation temporaire de la circulation
sur |’ autoroute A50 pour travaux de remise en état
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Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

LE PREFET DES BOUCHES-DU-RHONE
Direction Départementale des
Territoires et de la Mer
Service Construction Transports
Crise
Pole Gestion de Crise Transports
Unité Transports

ARRETE PORTANT REGLEMENTATION TEMPORAIRE DE LA CIRCULATION SUR
I’AUTOROUTE A50 POUR TRAVAUX DE REMISE EN ETAT

Le Préfet
de la région Provence-Alpes-Cdte d’ Azur
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud
Préfet des Bouches-du-Rhone

Vu le Code de la route ;
Vu le Code de la voirie routiére ;
Vu la Loi n® 55.435 du 18 avril 1955 modifiée portant statut des autoroutes ;

Vu la Loi n°® 82.213 du 2 mars 1982 sur les droits et libertés des communes, des départements et des régions,
modifiée par la loi n® 82.263 du 22 juillet 1982 ;

Vu le décret du 29 novembre 1982, approuvant la convention de concession passée entre 1’Etat et la Société
des Autoroutes Estérel Cote d’Azur Provence Alpes (ESCOTA) pour la concession de la construction, de

I’entretien et de I’exploitation des Autoroutes Concédées et ses avenants ultérieurs ;

Vu, le décret n° 2001-942 en date du 9 octobre 2001, relatif au contréle des sociétés concessionnaires d’auto -
routes ou d’ouvrages d’art ;

Vu, le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des Préfets, a 1’organisation et a I’ac-
tion des services de I’Etat dans les régions et départements ;

Vu Dlarrété interministériel du 24 novembre 1967, relatif a la signalisation des routes et autoroutes, et les
textes subséquents qui I’ont modifié ;

Vu la note technique du 14 avril 2016, relative a la coordination des chantiers du réseau routier national
(RRN) ;

Vu le réglement de ’exploitation de la Société ESCOTA, en date du 8 juillet 2012 ;
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Vu larrété permanent n° 2014048-0007 de chantier courant pour les autoroutes A8, A50, A51, A52, A501 et
A520 dans leur partie concédée a la société ESCOTA dans le département des Bouches du Rhone en date du
17 février 2014 ;

Vu Parrété n°13-2017-12-13-008 du 13 décembre 2017 portant délégation de signature a M. Jean-Philippe
D’ISSERNIO, Directeur Départemental interministériel des Territoires et de la Mer des Bouches du Rhéne ;

Vu I’arrété n°13-2017-12-14-003 du 14 décembre 2017 portant délégation de signature aux agents de la di-
rection départementale des territoires et de la mer des Bouches du Rhoéne ;

Considérant la demande de la Société ESCOTA en date du 29 novembre 2018 ;

Considérant qu’il importe d’assurer la sécurité¢ des usagers de 1’autoroute ainsi que celle des agents de la
Société ESCOTA, et du personnel des entreprises chargées d’effectuer les travaux, il y a lieu de réglementer
temporairement la circulation durant ’exécution des travaux de remise en état de 1'échangeur de La Ciotat.

Sur Proposition de Monsieur le Directeur Départemental des Territoires et de la Mer des Bouches du Rhone,

A RRETE

ARTICLE 1
En raison des travaux de remise en état de I'échangeur n°9 - La Ciotat, au PR 35.200 de 1’autoroute A50, la
circulation de tous les véhicules sera réglementée du jeudi 29 novembre 2018 & 14h00 au vendredi 30

novembre 2019 a 07h00, comme suit :

* Fermeture compléte de I’échangeur n°9 — La Ciotat au PR 35.200 de ’ASO :

ARTICLE 2

La signalisation afférente aux travaux de remise en état de 1'échangeur de La Ciotat définis dans le présent
arrété sera mise en place, et entretenue par la société ESCOTA, conformément a la réglementation en vigueur
relative a la signalisation temporaire sur autoroutes.

Les automobilistes seront informés par la diffusion de messages sur les Panneaux a Messages Variables
(PMV) et sur Radio Vinci Autoroutes (107.7).
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ARTICLE 3 : Itinéraires de délestage

* Les usagers qui ne pourront pas entrer sur I’autoroute A50.

- Dans le sens de circulation Aubagne vers Toulon ; les usagers suivront la RD 559 en direction
des Lecques jusqu’au rond-point de Saint-Cyr-sur-Mer (bretelle La Bourrasque) d’ou ils
pourront accéder a ’A50 par 1’échangeur n°10 — Saint-Cyr-sur-Mer (PR 44.000/A50) en
direction de Toulon.

- Dans le sens de circulation Toulon vers Aubagne ; les usagers suivront la RD 559 en direction
de Cassis jusqu’a I’échangeur n°8 - Cassis (PR 32.500/A50) d’ou ils pourront accéder a I’A50
en direction d’ Aubagne

* Les usagers circulant sur I’A50 et qui ne pourront pas sortir a 1I’échangeur n°9 — La Ciotat.

- Dans le sens de circulation Aubagne vers Toulon pourront sortir a 1’échangeur n°8 — Cassis
(PR 32.500/A50) puis suivre la RD 559.

- Dans le sens Toulon vers Aubagne pourront sortir a 1’échangeur n°10 - Saint-Cyr-sur-Mer
(PR 44.000/A50) puis suivre la RD 559.

ARTICLE 6

Le présent arrété peut faire 1’objet d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de
Marseille dans un délai de deux mois a compter de sa publication au recueil des actes administratifs
de la préfecture des bouches du Rhone.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera adressé aux destinataires suivants :

. Le Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhone ;

. Le Directeur Départemental des Territoires et de la Mer des Bouches-du-Rhone ;

. La Présidente du Conseil Départemental des Bouches-du-Rhone ;

. Le Directeur de la Société des Autoroutes Estérel, Cote d’Azur, Provence, Alpes ;

. Le Directeur Départemental de la Sécurité Publique des Bouches-du-Rhone ;

. Le Colonel Commandant du Groupement de Gendarmerie des Bouches-du-Rhone ;
. Les Maires des Communes de La Ciotat ;

chargés chacun en ce qui le concerne, d’en assurer 1’exécution, ainsi que pour information a la DIR
Meéditerranée (DIR de Zone SUD)

Fait a Marseille, le 29/11/2018

Pour Le Préfet et par délégation,
le Chef de Pdle Gestion de Crise
Transport

3
%'\‘?oo

Anne-Gaélle Cousseau
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Direction générale des finances publiques
13-2018-11-29-005

Arrété de fermeture au public le 31 décembre 2018 de tous
les services accueillant du public dela DRFIP PACA et du
département des BdR

Direction générale des finances publiques - 13-2018-11-29-005 - Arrété de fermeture au public le 31 décembre 2018 de tous | es services accueillant du public de 43
laDRFIP PACA et du département des BdR



E,
—

Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES

DIRECTION REGIONALE DES FINANCES PUBLIQUES
DE PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

ET DES BOUCHES-DU-RHONE

16, Rue Borde

13357 Marseille Cedex 20

Arrété relatif a la fermeture au public le 31 décembre 2018 de tous les services
accueillant du public, relevant de la direction régionale des Finances publiques de
Provence- Alpes- Cote d’Azur et du département des Bouches-du-Rhone

L’administrateur général des Finances publiques,
directeur régional des Finances publiques de Provence-Alpes-Cbte-d’Azur
et du département des Bouches-du-Rhone,

Vu le décret n°71-69 du 26 janvier 1971 relatif au régime d’ouverture au public des services
extérieurs de I'Etat ;

Vu les articles 26 et 43 du décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs
des préfets, a l'organisation et a l'action des services de I'Etat, dans les régions et les
départements ;

Vu le décret n°2008-310 du 3 avril 2008 relatif a la direction générale des Finances
publiques ;

Vu le décret n°2009-208 du 20 février 2009 relatif au statut particulier des administrateurs
des Finances publiques ;

Vu le décret n°2009-707 du 16 juin 2009 modifié relatif aux services déconcentrés de la
direction générale des Finances publiques ;

Vu l'arrété préfectoral du 11 décembre 2017 portant délégation de signature a
M.Francis BONNET, directeur régional des Finances publiques de Provence- Alpes-Cote
d’Azur et du département des Bouches-du-Rhéne en matiére d’ouverture et de fermeture
des services déconcentrés de la direction régionale des Finances publiques de Provence-
Alpes-Cote d’Azur et du département des Bouches-du-Rhéne ;

ARRETE
ARTICLE 1- Tous les services accueillant du public, relevant de la direction régionale des
Finances publiques de Provence- Alpes- Cote d’Azur et du département des Bouches-du-
Rhéne seront fermés au public le lundi 31 décembre 2018.

ARTICLE 2- Le présent arrété sera publié¢ au Recueil des actes administratifs de la

Préfecture.
Fait a Marseille, le 29 NOV. 2019
L’administrateur général des Finances publiques,
directeur régional des Finances publiques de
Provence-Alpes-Coéte d’Azur et du département
des Bouches-du-Rhoéne,
signé
Francis BONNET
MINISTERE DE L’ACTION
ET DES COMPTES PUBLICS
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Direction générale des finances publiques
13-2018-11-29-004

Délegation de signature pour le Pole Juridique et
Comptable
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Liberté Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES

DIRECTION REGIONALE DES FINANCES PUBLIQUES
DE PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR
ET DES BOUCHES-DU-RHONE

16, Rue Borde
13357 Marseille Cedex 20

Délégations de signature

L’administrateur général des Finances publiques, directeur régional des Finances publiques
de Provence-Alpes-Cote d’Azur et du département des Bouches-du-Rhoéne,

Vu le décret n°2008-310 du 3 avril 2008 relatif a la direction générale des Finances publiques ;

Vu le décret n°2009-208 du 20 février 2009 relatif au statut particulier des administrateurs des
Finances Publiques ;

Vu le décret n°2009-707 du 16 juin 2009 relatif aux services déconcentrés de la direction générale des
Finances publiques ;

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu larrété du 9 juin 2010 portant création de la direction régionale des Finances publiques de
Provence Alpes Céte d’Azur et du département des Bouches-du-Rhéne ;

Vu le décret du 22 décembre 2016 portant nomination de M. Francis BONNET, administrateur général
des Finances publiques en qualité de directeur régional des Finances publiques de Provence-Alpes-
Cote d’Azur et du département des Bouches-du-Rhoéne ;

Vu la décision du directeur général des Finances publiques en date du 26 décembre 2016 fixant au 18
février 2017 la date d’installation de M. Francis BONNET dans les fonctions de directeur régional des
Finances publiques de Provence-Alpes-Cbte d’Azur et du département des Bouches-du-Rhéne ;

Décide :

Article 1 : Délégation spéciale de signature pour signer les piéces ou documents relatifs aux attribu-
tions de leur division ou de leur service, avec faculté pour chacun d’eux d’agir séparément et sur sa
seule signature, I'énonciation des pouvoirs ainsi conférés étant limitative, est donnée a :

1 — Pour la division Opérations comptables de I’Etat :

- Mme Géraldine BAZIN, administratrice des Finances publiques adjointe, chef de la division des
Opérations comptables de I'Etat par intérim,

recoit pouvoir pour signer les piéces ou documents relatifs aux attributions de sa division ou de ses
services.

MINISTERE DE L’ACTION
ET DES COMPTES PUBLICS
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Recoit procuration pour signer toutes les correspondances et documents relatifs aux missions de la
division des Opérations comptables de L’Etat, en cas d’empéchement du chef de division, mais sans
que cette condition soit opposable aux tiers :

- Mme Jacqueline GINOUVIER, inspecteur divisionnaire des Finances publiques

recoit également procuration pour signer les chéques du Trésor, les ordres de paiements, les
autorisations de paiement pour mon compte, les certifications diverses, les remises de ftitres, les
récépissés, les déclarations de recette et de dépdt, les accusés de réception, les endossements de
chéques et effets divers, les bordereaux et lettres d’envoi, les significations d’opposition et les
certificats de non-opposition concernant les services.

Recoivent procuration pour signer les chéques du Trésor, les ordres de paiements, les autorisations
de paiement pour mon compte, les certifications diverses, les remises de titres, les récépissés, les
déclarations de recette et de dépot, les accusés de réception, les endossements de chéques et effets
divers, les bordereaux et lettres d’envoi, les significations d’opposition et les certificats de non-
opposition concernant leur service, tout acte de poursuite :

- Mme Audrey CECCHI, inspecteur des Finances publiques, Chef du service Comptabilité générale de
I'Etat,

- Mme Audrey DELHOUM, inspecteur des Finances publiques, Chef du service Comptabilité des
recettes,

- M Bertrand LEGROS, inspecteur des Finances publiques, chef du service Dépbts et services
financiers.

Recoit procuration pour signer les ordres de paiement, les autorisations de paiement, les autorisations
de paiement pour mon compte, les certificats divers, les remises de titres, les récépissés, les
déclarations de recettes ou de dépdt, les accusés de réception, les endossements de chéques et
effets divers, les bordereaux et lettres d’envoi, les significations d’opposition et certificats de non-
opposition en ce qui concerne les affaires relatives a leur service :

- Mme Marie-Christine BELINGUIER, contréleur principal des Finances publiques, adjointe du chef du
service Comptabilité générale de L’Etat,

Recoivent procuration pour les affaires relatives au service, et en cas d’'empéchement de leur chef du
service, sans que cette condition soit opposable aux tiers :

- Mme Corinne ATTARD, contréleur principal des Finances publiques au service Dépbts et services
financiers,

- Mme Patricia FORGNON, contréleur des Finances publiques au service Dépodts et services
financiers, pour signer les déclarations de consignations, les significations d’actes, les bordereaux et
lettres d’envoi.

2 — Pour la division Dépenses de I’Etat

- Mme Géraldine BAZIN, administratrice des Finances publiques adjointe, chef de la division des
dépenses de I'Etat,

recoit pouvoir pour signer les pieces ou documents relatifs aux attributions de sa division ou de ses
services.

Recoivent pouvoir pour signer les piéces ou documents relatifs aux attributions de leur division ou
service ainsi que procuration pour signer les chéques du Trésor, les ordres de paiements, les
autorisations de paiement pour mon compte, les certifications diverses, les remises de titres, les
récepisses, les déclarations de recette et de dépdt, les accusés de réception, les endossements de
cheques et effets divers, les bordereaux et lettres d’envoi, les significations d’opposition et les
certificats de non-opposition concernant leur service :
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- Mme Célia DUWELZ, inspecteur principal des Finances publiques, responsable du service Contrble
du Reglement / Service Facturier,

- Mme Nicole HUGON, inspecteur divisionnaire des Finances publiques, adjointe a la responsable de
la division Dépenses de I'Etat, regoit également procuration pour signer toutes les correspondances et
documents relatifs aux missions de la division des Dépenses de I'Etat, en cas d’empéchement du chef
de division, mais sans que cette condition soit opposable aux tiers,

- Mme Pascale LOPEZ, inspecteur divisionnaire des Finances publiques, responsable du Centre de
Gestion des Retraites,

-Mme Armelle AYE, inspecteur des Fiannces publiques, responsable du service Liaison-
rémunérations Métier Paye 2,

- Mme Cécile BARCELLONA, inspecteur des Finances publiques, adjointe a la responsable du Centre
de Gestion des Retraites,

- M. Jean-Etienne CORALLINI, inspecteur des Finances publiques, responsable du service Liaison-
rémunérations Métiers Paye 1,

- Mme Isabelle DIMEGLIO, inspecteur des Finances publiques, adjointe a la responsable du service
Controle du Réglement / Service Facturier,

- Mme Pascale GALLO, inspecteur des Finances publiques, adjointe a la responsable du service
Contréle du Réglement / Service Facturier.

Recgoivent procuration pour signer les chéques du Trésor, les ordres de paiements, les autorisations
de paiement pour mon compte, les certifications diverses, les remises de titres, les récépissés, les
déclarations de recette et de dépot, les accusés de réception, les endossements de chéques et effets
divers, les bordereaux et lettres d’envoi, les significations d’opposition et les certificats de non-
opposition concernant leur service :

- Mme Monique CARRERE, contrdleur principal des Finances publiques,
- Mme Claudine GERBEAU, contréleur principal des Finances publiques,
- Mme Elisabeth GUARESE, contrdleur principal des Finances publiques,
- Mme Valérie MARTINEZ, contréleur principal des Finances publiques,

- M. Rodrigue REISSENT, contréleur principal des Finances publiques,

- M. Bernard SALEL, controleur principal des Finances publiques,

- Mme Stéphanie BOUTILLIER, contrbleur des Finances publiques,
- M. Patrick BOUTTET, contrdleur des Finances publiques,

- Mme Chrystéle CLAIRE, contrOleur des Finances publiques.

- M. Thierry GALLO, contrdleur des Finances publiques,

- M. Etienne LAMARTINIERE, contrdleur des Finances publiques,
- M. Christophe PETEL, secrétaire administratif,

- Mme Sandrine PONS, contréleur des Finances publiques.

Recoivent procuration pour signer les certificats de remise de titres de pension, les accusés de
réception, les significations d’opposition et certificats de non-opposition, les bordereaux et lettres
d’envoi, et en ce qui concerne les affaires relatives a leur service, et en cas d’empéchement de leur
chef du service :

- M. Fabien BOTTALE, contréleur principal des Finances publiques, au Centre de Gestion des
Retraites,
- Mme Brigitte SALVIN, contrdleur principal des Finances, au Centre de Gestion de Retraites,

- Mme Isabelle BAUDEAN, contrOleur des Finances publiques, au Centre de Gestion des Retraites,

- Mme Chrystel CAUDRON, contréleur des Finances publiques, au Centre de Gestion des Retraites,

- Mme Sandrine ROUGER, contrdleur des Finances publiques, au Centre de Gestion des Retraites,

- M. Jean-Claude ZUCCHETTO, contréleur principal des Finances publiques, au Centre de Gestion
des Retraites,
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3 — Pour la division du Contréle fiscal

Recoivent pouvoir pour signer les piéces ou documents relatifs aux attributions de leur division ou
services :

- M. Yves BRIOUDE, administrateur des Finances publiques adjoint, responsable de la division du
Controle fiscal,

- M. Aurélien BERNARD, inspecteur principal des Finances publiques, adjoint au responsable de la
division du contrdle fiscal,

- Mme Sylvie LANGEVIN, inspecteur divisionnaire des Finances publiques, adjoint au responsable de
la division du contrdle fiscal,

- M. Christian BOCQUET, inspecteur des Finances publiques,

- M. Patrick CANDAU, inspecteur des Finances publiques,

- M. Eric PIANA, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Catherine ROVELLO, inspecteur des Finances publiques,
- Mme Marion SOAVI, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Sandrine STAVY, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Francoise VINCENTI, inspecteur des Finances publiques,

- M. Daniel TAPIN, contréleur principal des Finances publiques,

- Mme Anne BRUNELLO, contrdleur des Finances publiques.

4 — Pour la division Recouvrement

Recoivent pouvoir pour signer les piéces ou documents relatifs aux attributions de leur division ou
services :

- Mme Thérése LE GAL administrateur des Finances publiques adjoint, responsable de la division
Recouvrement, regoit pouvoir pour signer les piéces ou documents relatifs aux attributions de sa
division ou de ses services,

- M. Franck CAZENAVE, inspecteur principal des Finances publiques, adjoint au responsable de la
division Recouvrement,

- Mme Christine GAMBINI, inspecteur divisionnaire des Finances publiques, adjointe au responsable
de la division Recouvrement.

- Mme Isabelle JOUVE, inspecteur divisionnaire des Finances publiques,

- Mme Alexia FERAA, inspecteur des Finances publiques,

- M. Olivier JOURDAN, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Sylviane KUPEYAN, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Josiane MENIN-GAUDE, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Stéphanie PAUL, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Nathalie PAYET, inspecteur des Finances publiques,

- M. Olivier RANGUIS, inspecteur des Finances publiques, responsable du service Recettes Non
Fiscales.

Procuration spéciale est donnée pour signer les ordres de paiements, les autorisations de paiement
pour mon compte, les certifications diverses, les certificats divers, les remises de titres, les récépissés,
les déclarations de recette et de dépdt, les accusés de réception, les endossements de chéques et
effets divers, les bordereaux et lettres d’envoi, les significations d’opposition et les certificats de non-
opposition en ce qui concerne les affaires relatives a leur service :

- M. Julien MAUREL, contréleur des Finances publiques, adjoint au chef de service recettes non
fiscales.
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Recoivent pouvoir pour signer les délais de paiement pour des dettes inférieures a 10 000 €, les
bordereaux et lettres d'envoi, les transmissions de réclamations et déclarations de recettes relatives
aux recettes non fiscales :

- M. David BAUDET, contréleur principal des Finances publiques,
- Mme Magali MAREDI, contréleur des Finances publiques,
- Mme Rebecca FERRON, controleur des Finances publiques.

5 — Pour la division Affaires juridiques

Recoivent pouvoir pour signer les piéces ou documents relatifs aux attributions de leur division ou de
services :

- M. Stéphane BOURDON, administrateur des Finances publiques adjoint, responsable de la division
Affaires juridiques, regoit pouvoir pour signer les pieces ou documents relatifs aux attributions de sa
division ou de ses services.

- Odile DULOT, inspecteur principal des Finances publiques, adjointe au responsable de la division
des Affaires juridiques,

- M. Frédéric ZACHAREWICZ, Inspecteur principal des Finances publiques, adjoint au responsable de
la division Affaires juridiques,

- Mme Martine JARDINAUD, inspecteur divisionnaire des Finances publiques, adjointe au
responsable de la division Affaires juridiques,

- Mme Isabelle BERDAGUE, inspecteur divisionnaire des Finances Publiques, adjointe au
responsable de la division Affaires juridiques.

- Mme Blandine ADAM, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Faustine ALLANCHE, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Isabelle ANSELME, inspecteur des Finances publiques,

- M. Cyrille BERTHELEMY, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Alexandra BOEUF, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Marlene BOURRAS, inspecteur des Finances publiques,

- M. Thierry COURTOT, inspecteur des Finances publiques,

- M. Alain CROUZET, inspecteur des Finances publiques,

- M. Guillaume DANY, inspecteur des Finances publiques.

- M. Eric DIAZ, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Dominique DOLLADILLE, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Maryline FLANDERINCK-VASSEUR, inspecteur des Finances publiques,
- Mme Martine FLOTAT-CHABASSE, inspecteur des Finances publiques,

- M. Cyril FRANCHETTO, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Virginie GUERIN, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Chloé JOURNIAC, inspecteur des Finances publiques,

- M. Bruno LANDI, inspecteur des Finances publiques,

- M. Patrice LANNUZEL, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Laurence MANATTINI-CROUZET, inspecteur des Finances publiques,
- Magali MARCELIN, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Christine MORINI, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Nicole PONTVIANNE- SALLES, inspecteur des Finances publiques,
- Mme Julie RUIZ, inspecteur des Finances publiques.

- M. Alexandre VIEL, inspecteur des Finances publiques,

- Mme Marie-France CHATELAIN, contréleur des Finances publiques,
- Mme Valentine DE GRIGORIEFF, contréleur des Finances publiques,
- Mme Josselyne JOULIE, contrbleur des Finances publiques,

- Mme Annie SEGAUD, contréleur des Finances publiques.
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Article 2 : cet arrété abroge I'arrété n°13-2018-07-26-007 du 26 juillet 2018 publié au recueil des actes
administratifs n® 13-2018-186 du 31 juillet 2018.

Article 3 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture des
Bouches-du-Rhéne.
Fait a Marseille, le 29 NOV. 2018
L’administrateur général des Finances publiques
directeur régional des Finances publiques

de Provence-Alpes-Cote d'Azur et du département
des Bouches-du-Rhone,

signé
Francis BONNET
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Direction Regionale et Départementale de la Jeunesse, des
Sports et de la Cohésion Sociale Direction Départementale
Déléguée
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Libert# = fga!ili . Fratn'nilé
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DES BOUCHES DU RHONE

Direction Départementale déléguée de la Jeunesse, des Sports
et de la Cohésion Sociale des Bouches-du-Rhéne

ARRETE
Autorisant I'organisation d’une manifestation publique de Muay Thai
le 15 décembre 2018 & Saint-Rémy de Provence

e deve vk e AW dr e

LE PREFET
de la Région Provence, Alpes, Cote d’Azur
Préfet de la zone de défense et de sécurité sud
Préfet des Bouches-du-Rhéne

VU les articles L 100-1 et suivants du code du sport relatifs a 'organisation et la promotion
des activités physiques et sportives ;

VU les articles L 232-1 et suivants du code du sport relatifs & la protection de la santé des
sportifs et a la lutte contre le dopage ;

VU l'article L 322-2 du code du sport relatif au respect des garanties d’hygiéne et de sécurité
dans les établissements pratiquant des activités physiques ou sportives ;

VU larticle R 322-9 du code du sport donnant au préfet du département pouvoir de mettre fin
aux manguements aux garanties d’hygiéne et de sécurité ainsi que de prévenir les risques
particuliers que présenterait I'activité de I'établissement pour la santé et la sécurité des
pratiquants ;

VU l'article R 331-46 du code du sport relatif & Forganisation des manifestations publiques de
boxe et instituant une obligation d'autorisation par le préfet du département de toute
manifestation de boxe ;

VU les articles R 331-47 a 51 du code du sport définissant les conditions des manifestations
de boxe permettant de limiter les risques exposés par celles-ci ;

VU le décret du Président de la République du 22 novembre 2017 portant nomination de
Monsieur Pierre DARTOUT, en qualité de Préfet de la région Provence-Alpes-Céte d'Azur,
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud, Préfet des Bouches-du-Rhdne ;

VU l'arrété ministériel du 31 mars 2015 portant nomination de Monsieur Didier MAMIS,
directeur départemental délégué de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale des
Bouches-du-Rhéne ;

VU l'arrété préfectoral du 26 février 2018 portant délégation de signature a Monsieur Jean-
Philippe BERLEMONT, directeur régional et dépariemental délégué de la Jeunesse, des
Sports et de la Cohésion Sociale de Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

VU l'arrété préfectoral du 2 mars 2018 portant subdélégation de signature a Monsieur Didier
MAMIS et aux principaux cadres de |a direction départemental déléguée de la DRDJSCS
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CONSIDERANT Ila requéte présentée le 7 novembre 2018 par Monsieur Patrick
DALMASSO, responsable régional Provence-Alpes-Céte d’'Azur-Corse de la Fédération
Sportive des ASPTT (FSASPTT), pour le compte de Monsieur Michel CAMMAN, président
de Passociation Chok Thai & St Rémy de Provence, a l'effet d'obtenir I'autorisation
d'organiser le samedi 15 décembre 2018 une manifestation publique de muay thai (boxe
thai), avec entrées payantes, dénommée « La Nuit du Chok Thai », au gymnase du COSEC
a Saint-Rémy de Provence ;

CONSIDERANT la mise a disposition du gymnase, établie le 2 octobre 2018, par le Maire de
la commune de Saint-Rémy de Provence ;

CONSIDERANT la présence d’un « superviseur » sur la manifestation, mandaté par la
Fédération Sportive des ASPTT afin d'y exercer toute autorité destinée a faire respecter et
appliquer la réglementation en vigueur ;

CONSIDERANT le mandat de la Fédération Sportive des ASPTT, fédération affinitaire,
permettant au président de I'association Chok Thai, d'organiser une manifestation sportive
de muay thai dénommée « La Nuit du Chok Thai» a Saint-Rémy de Provence et la
missionnant sur les plans administratif, technique et sportif pour la pratique des sports de
contact et des disciplines associées, en veillant en particulier au respect de I'ensemble des
réglements issus de la fédération délégataire ;

CONSIDERANT que l'organisateur doit répondre notamment aux modalités et conditions
prévues par le décret n° 2016-843 du 24 juin 2016 relatif aux manifestations publiques de
sports de combat, par l'arrété du 3 octobre 2016 relatif a la déclaration des manifestations
publiques de sports de combat et par l'arrété du 3 octobre 2016 relatif aux régles techniques
et de sécurité applicables aux manifestations publiques de sports de combat ;

ARRETE

Frdedrddeded dod ke dedkok

ARTICLE 1°": Monsieur Michel CAMMAN, président de I'association CHOK THAI, est
autorisé & organiser le samedi 15 décembre 2018, sous sa responsabilité, une manifestation
publique avec entrées payantes, de muay thai (boxe thai) intitulée « La Nuit du Chok Thai »,
qui se déroulera au complexe sportif du COSEC & Saint-Rémy de Provence.

ARTICLE 2: Cette autorisation est accordée sous réserve de la stricte observation des
dispositions législatives et réglementaires dont celles prévues par l'arrété du 3 octobre 2016
relatif aux régles techniques et de sécurité applicables aux manifestations publiques des
sports de combat. L'organisateur devra s’assurer de la mise en place d’une équipe veillant &
la sécurité du gymnase.

ARTICLE 3 : L'organisateur et le superviseur mandaté par la Fédération Sportive des ASPTT
devront veiller au bon déroulement de la manifestation sportive et se conformer au régles en
vigueur concernant la discipline sportive pratiquée notamment les techniques strictement
interdites par l'article A. 331-36 du code du sport.

ARTICLE 4 : L’organisateur devra s’assurer de la présence d'un médecin garant du service
médical tout au long de la manifestation. Ce médecin peut décider de stopper a tout moment
le combat afin d’examiner un combattant et Fautoriser ou non & poursuivre.

L'ensemble des participants devront présenter :

. la licence sportive en cours, le passeport fédéral,

. un certificat médical prévu au 2° de l'article A. 331-34 du code du sport de non conire-
indication a la pratique de la discipline concernée.

Pour les mineurs une autorisation parentale est obligatoire.
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ARTICLE 5 : Avant la manifestation le médecin devra effectuer pour I'ensemble des sportifs
une visite médicale afin de contréler d’éventuelles lésions récentes et leur aptitude a
combattre en vérifiant notamment le certificat médical obligatoire visé & l'article 4.
L'organisateur devra s'assurer que les combattants sont a jour de 'examen du fond de l'ceil
et de I'électrocardicgramme interprétés par un médecin.

Les combattants devront fournir les justificatifs permettant de s’assurer qu'ils ont souscrit un
contrat d'assurance de personnes couvrant les dommages corporels auxquels leur pratique
sportive peut les exposer.

ARTICLE 6: Les techniques de muay thaidevront &tre utlisées durant l'assaut sans
recherche de puissance de frappe. Les zones cibles autorisées sont la téte (avant, cbté,
front, dessus) le torse (avant et c6té au-dessus de Ia taille) les jambes (du pied au haut de la
cuisse). Le corps a corps et les projections se feront sans exercer une forte pression sur la
nuque ni tirer |la téte vers le bas.

Les matériels (gants, coquilles protége-dents obligatoires ainsi que ceux destinées
particuliérement aux combattantes femmes) devront étre conformes.

ARTICLE 7 : L'objectif principal des arbitres et juges est la préservation de [lintégrité
physique des sportifs.

Lorsqu'un sportif est dans l'incapacité de se défendre correctement, debout comme au sol,
les arbitres devront stopper immédiatement le combat.

ARTICLE 8: Les combats et les assauts se feront sous le controle d'arbitres et juges
qualifiés préalablement désignés par I'organisateur.

lls se dérouleront obligatoirement par catégories d’age de poids et de méme sexe, dans la
garantie de Fintégrité physique des combaitants, le knock-out est expressément interdit.

ARTICLE 9 : L'organisateur s'engage a respecter le réglement type de I'épreuve établi en
conformité avec le cahier des charges relatif a I'organisation d’'une manifestation publique
arrété par la Fédeération Francaise de Kick Boxing, Muay Thai et Disciplines Associées.

ARTICLE 10 : Cette autorisation ne fait pas obstacle a I'exercice des pouvoirs de police du
Maire de la commune de Saint-Rémy de Provence.

ARTICLE 11 : Le Maire de la ville de Saint-Rémy de Provence et le Directeur départemental
délégué de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale des Bouches-du-Rhéne sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété.

Fait & Marseille, le 30 novembre 2018

Pour le Préfet et par délégation
Le Chef du péle Ville Jeunesse et Sport

Anthony BARRACO
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SGAMI SUD - 13-2018-11-29-002 - Arrété en matiére de préparation des budget RAA 13

56



Libsreé » Bgalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE SUD
PREFECTURE

RAA

Arrété du 29 novembre 2018 portant délégation de signature du préfet de zone de défense et de
sécurité au général commandant la gendarmerie pour la zone de défense et de sécurité sud en
matidre de préparation des budgets, de répartition des crédits et d'exécution budgétaire

Le Préfet
de la Région Provence-Alpes-Cote-D’azur
Préfet de la zone de défense et de sécurité sud,
Préfet des Bouches-du-Rhéne

Vu Ia loi organique n° 2001-692 du ler aofit 2001 modifiée rclative aux lois de finances ;

Vu le déeret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif 4 la gestion budgétaire et comptable
publique ;

Vu le décret n°2014-296 du 6 mars 2014 modifié relatif aux secrétariats généraux pour
’administration du ministére de I’intérieur et modifiant diverses dispositions du code de la défense et
du code de la séeurité intérieure ;

Vu le décret n° 2015-1625 du 10 décembre 2015 modifié relatif & la composition des Zones de défense
et de séeurité, des régions de gendarmerie et des groupements de gendarmerie départementale ;

Vu le décret du 2 aofit 2017 nommant le général de division Marc LEVEQUE commandant de la
région de gendarmerie de Provence-Alpes-Cote d'Azur, commandant la gendarmerie pour la zone de
défense et de séeurité Sud, & compter du ler septembre 2017 ;

Vu le déeret du 15 novembre 2017 conférant rang et appellation de général de corps d'armée au
général de division Marc LEVEQUE, maintenu dans ses fonctions de commandant de la région de
gendarmerie de Provence-Alpes-Cbte d'Azur, commandant la gendarmerie pour la zone de défense ot
de sécurité Sud ; .

Vu I’arrété préfectoral 26 octobre 2017 portant organisation de la zone de défense et de séeurité Sud ;
Vu le décret du Président de la Républigue du 22 novembre 2017 portant nomination de M. Pierre
DARTOUT, en qualité de préfet de la région Provence-Alpes-Cote-d'Azur, préfet de la zone de

défense et de séeurité Sud, préfet des Bouches-du-Rhéne ;

Vu l'arrété du 6 mars 2014 portant organisation des secrétariats généraux pour Iadministration du
ministére de l'intérieur ;

Vu larrété du 2 juillet 2014 relatif 4 lorganisation et aux attributions des échelons de commandement
de 1a gendarmerie nationale en métropole ;
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Vu la décision IN'TJ 4059385 du directeur général de Ia gendarmerie nationale portant désignation
des responsables de budget opérationnel de programme et d'unité opérationnelle pour le programme
152 — Gendarmerie nationale en date du 9 mai 2014 ;

Vu la charte de gestion du programme 152 de la gendarmerie nationale ;
ARRETE
ARTICLE 1:

Délégation est donnée au général de corps d’armée Mare LEVEQUE, commandant la gendarmerie
pour la zone de défense et de sécurité sud, & P'effet d'assurer, au nom du préfet de zone de défense et de
sécurité, les missions et la signature de tous les actes et décisions relevant de la compétence de
responsable de budget opérationnel de programme (RBOP) définie par le décret du 7 novembre 2012
susvisé, pour le budget opérationnel de programme (BOP) du programme 152 de la gendarmerie
nationale selon les modalités définies aux articles suivants.

En cas d'absence ou d'empéchement du délégataire, délégation est donnée :

- au géncral de brigade Michel PIDOUX , commandant en second la gendarmerie nationale pour la
zone de défense et de sécurité sud,

- au colonel Pierre LALIGANT, chef de la division de I’appui opérationnel,

- et au lieutenant-colonel Rachel PREVOT, officier adjoint soutiens finances de la division de l'appui
opérationnel,

ARTICLE 2 :

La delégation s'exerce conformément aux dispositions de la charte de gestion du programme 152
portant organisation de la gouvernance du BOP zonal sud de la gendarmerie entre les responsables
budgétaires du SGAMI, représentant le Préfet de la zone de défense et de sécurité sud, et ceux de la
région de gendarmerie PACA, représentant le Général commandant la gendarmerie pour la zone de
défense et de sécurité sud.

Les acteurs du SGAMI & la direction de l'adminisiration générale et des finances seront associés a
toutes les phases du dialogue budgétaire du programme 152 conformément & I'objectif de
mutualisation des fonctions de soutien des services de la séeurité intérieure.

ARTICLE 3 :

La délégation accordée au titre de I'Article 1% s'exerce dans le respect des éléments de cadrage
opérationnel et financier fournis par le responsable de programme au préfet de zone de défense et de
sécurite.

Elle porte sur fes dotations du budget opérationnel de programme relatives au fonctionnement courant
des unités et formations de gendarmerie implantées sur la zone de défense et de séeurité sud, aux
crédits loyers de ces mémes unités et aux crédits déconcentrés d'investissement.

ARTICLE 4 :

Le délégataire conduit le dialogue de gestion avec les responsables d'unités opérationnelles (UO) de la
gendarmerie en zone de défense et de séourité sud. 1T établit et propose au préfet de zone de défense et
de sécurité, en sa qualité de RBOP, les éléments nécessaires au dialogue de gestion avec le
responsable de programme (RPROG) de la gendarmerie nationale. Dans ce cadre, en concertation avec
les UO, il propose au RBOP les objectifs du BOP et les valeurs-cibles de chaque indicateur et
consolide les résultats de performance des UO qui alimentent la performance du BOP.,
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ARTICLE S :

Le délégataire prépare les éléments de la programmation budgétaire du BOP dont la validation est
opérée par le préfet de zone de défense et de sécurité aprés avis de la conférence de sécurité intérieure.
Sur la base de cette programmation, il répartit les dotations budgétaires entre les UO composant le
BOP. 11 présente au RBOP les mouvements internes de crédits qu'il estime nécessaires en cours de

gestion,

ARTICIE 6 :

Le délégataire assure le suivi de I'exécution et le pilotage des crédits du BOP. Il réalise les analyses
budgétaires et financiéres nécessaires aux phases de dialogue de gestion, de programmation et de
répartition des crédits budgétaires. Il prépare le compte-rendu de I'exécution du BOP qui sera présenté

au RPROG par le RBOP et propose, le cas échéant, les mesures d'économies structurelles au sein du
BOP.

ARTICLE 7 :

Le délégataire rend compte au RBOP de l'exécution de la présente délégation 4 chacune des étapes
d'examen du BOP par l'autorité en charge du contrdle financier (ACCF).

ARTICLE 8 :

La présente délégation prend fin le 31 décembre 2020.

ARTICLE 9 :

L’arrété n° 13-2017—12-294)1 7 du 29 décembre 2017 portant méme objet est abrogé.

ARTICLE 10 :

Le général de corps d’armée, commandant fa gendarmerie pour la Zone de défense et de sécurité Sud
est chargé de PPexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la

préfecture de Zone de défense et de sécurité et communiqué au directeur de la gendarmerie nationale,
responsable du programme 152 de la gendarmerie nationale.

Fait & Marseille, le 29 novembre 2018

Le préfet de zone de défense et de sécurité sud
préfet de la région Provence-Alpes-Cote &’ Azur
préfet des Bouches-du-Rhédne

signé

Pierre DARTOUT
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Libsrté v Bgalith Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE SUD

PREFECTURE

SECRETARIAT GENERAL AUX AFFAIRES DEPARTEMENTALES
Mission Coordination Interministérielle

RAA

Arrété du 29 novembre 2018 portant délégation de signature au général de corps d’armée
Mare LEVEQUE,
commandant la région de gendarmerie de Provence-Alpes-Céte d’Azur et commandant la
gendarmerie pour la zone de défense et de sécurité Sud
au titre du décret du 2 aoiit 2017 relatif a 1a gestion budgétaire et comptable publique pour
Pordonnancement secondaire des receites et des dépenses imputées sur le budget de ’Etat

Le Préfet
de la Région Provence-Alpes-Cote-d’ Azur
Préfet de la zone de défense et de sécurité sud,
Préfet des Bouches-du-Rhéne

Vu le code de la défense |
Vu le code de la séeurité intérieure, notamment son article R122-35 ;
Vu la loi organique n°2001-692 du 1% aciit 2001 relative aux lois de finances ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004, modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, & ’organisation et
& P’action des services de I’Etat dans les régions et département ;

Vu le déeret n1°2012-1151 du 15 octobre 2012 relatif 4 ’organisation et & ’action des services de I’Etat
dans le département des Bouches-du -—Rhone ;

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif & la gestion budgétaire et comptable
publigue ;

Vu le décret n°2014-296 du 6 mars 2014 modifié relatif aux secrétariats généraux pour
I’administration du ministére de ["intérieur et modifiant diverses dispositions du code de la défense et
du code de la sécurité intérieure ;

Vu le décret n® 2015-1625 du 10 décembre 2015 modifié relatif & la composition des Zones de défense
et de sécurité, des régions de gendarmerie et des groupements de gendarmerie départementale ;

Vu le décret du 2 aofit 2017 nommant le générat de division Marc LEVEQUE commandant de la
région de gendarmerie de Provence-Alpes-Céte d'Azur, commandant la gendarmerie pour la zone de
défense et de sécurité Sud, & compter du ler septembre 2017 ;

Vu le déeret du 15 novembre 2017 conférant rang et appellation de général de corps d'armée au
général de division Marc LEVEQUE, maintenu dans ses fonctions de commandant de la région de
gendarmerie de Provence - Alpes - Cote d'Azur, commandant la gendarmerie pour la zone de défense
et de sécurité Sud ;

Vu Parrété préfectoral 26 octobre 2017 portant organisation de la zone de défense et de sécurité Sud ;
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Vu le déeret du 22 novembre 2017 portant nomination de M. Pierre DARTOUT, en qualité de préfet
de la région Provence-Alpes-Cote-d'Azur, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud, préfet des
Bouches-du-Rhéne ;

Vu le décret du 15 mai 2018, portant nomination de Mme Frédérique CAMILLERI, administratrice
civile hors classe, en qualité de sous-préfete hors classe, secrétaire générale de la zone de défense et de
sécurité Sud (classe fonctionnelle 11) auprés du préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur, préfet
de la zone de défense et de séeurité Sud, préfet des Bouches-du-Rhone.

Sur proposition du secrétaire général de la Zone de défense et de Sécurité Sud,
ARRETE

ARTICLE 1:
Délégation est donnée au général de corps d’armeée Mare LEVEQUE, commandant la région de

gendarmerie de Provence-Alpes-Cote d’Azur ef commandant la gendarmerie pour la Zone de défense
et de séeurité sud, a leffet de :

1) Recevoir et d’ordonnancer les crédits du programme de la mission « Sécurité» pout
"exécution du Budget Opérationnel de Programme (BOP) SUD :

- Programme 152 « gendarmerie nationale » ;
2) Répartir les crédits entre les services (unités opérationnelles) chargés de leur exéeution ;

3) Procéder, sous réserve des visas préalables, aux ré-allocations de crédits nécessaires en cours
d’exercice budgétaire.

ARTICIE2:

Délégation est donnée au général de corps d’armée Mare LEVEQUE, commandant la région de
gendarmerie de Provence-Alpes-Céte d’Azur et commandant la gendarmerie pour la zone de défense
et de séeurité sud, a Peffet de procéder & I"ordonnancement secondaire des dépenses et des recettes de
I’Etat concernant les programmes des missions suivantes :

Mission Sécurité :
-Programme 152 « gendarmerie nationale »

Cette délégation porte sur ’engagement, la liquidation et le mandatement des dépenses relevant de ce
programme,

ARTICLE 3:

Demeurent réservés a ma signature, quel qu’en soit le montant :

- les ordres de réquisition du comptable public,

- les décisions de passer outre,
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- en cas d’avis préalable défavorable de P'autorité chargée du contrdle financier, le cousrier informant
cette autorité des motifs de la décision de ne pas se conformer & [’avis donné.

ARTICLE 4
Le géndral de corps d’armée Mare LEVEQUE, commandant la région de gendarmerie de Provence-
Alpes-Cote d’Azur et commandant Ia gendarmerie pour la Zone de défense et de sécurité sud, peut,

sous la responsabilité du préfet de Ja zone de défense et de sécurité Sud, subdéléguer sa signature a ses
subordonnés, conformément a Particle R122-35 du code de la sécurité intéricure.

La signature des agents habilités est accréditée auprés du comptable payeur.

ARTICLE 5

L’atrété n° 13-2017-12-29-016 du 29 décembre 2017 portant méme objet est abrogg.

ARTICLE 6

Le secrétaire général de la Zone de défense et de sécurité Sud et le secrétaire général de la préfecture
des Bouches-du-Rhéne sont chargés de Pexécution du présent arrété qui sera notifié a la Direction
Régionale des Finances Publiques de Ia région Provence-Alpes-Céte d’Azur et du département des
Bouches-du Rhone et publié au recueil des actes administratifs des préfectures chefs-lieux des régions
Provence-Alpes-Cote d’ Azur, Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées et Corse.

Fait a Marseille, fe 29 novembre 2018

Le préfet de zone de défense et de séeurité sud
préfet de la région Provence-Alpes-Céte d’ Azur
préfet des Bouches-du-Rhone

signé

Pierre DARTOUT
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